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COMPONENTE SITUACIONAL

Santa Rosa de Cabal, “La ciudad de las Araucarias”, fue declarada municipio en 1852, cuenta
con una extension de 558 Kms? ubicados a 1715 msnm, posee una temperatura de 18°C y su

poblacion supera los 160.000 habitantes.

Su actual Alcalde es: Jose Rodrigo Toro

Su arquitectura colonial de ﬁﬁgen ¢ Sk calles, parques y
monumentos, ente los que se desta 3 busto akfundador Fermin

Lopez, la estatua del Libertador Si iscoq ;¢ de Caldas.

Aqui donde reinaran los Qu

nombre se debe a sus funda arid Cabal.

La religiosidad de los Santal conserva los rasgog pasas, dandole

a la ciudad un ambiente pla egado apropiado pa el trabajo y el

estudio.
ATRACTIVOS
Los sitios naturales de atraccion turistica son:

e Los bafios Termales, ubicados a s6lo 20 minutos de Santa Rosa de Cabal, son una
especie de sauna al aire libre a cuyas aguas se le atribuyen propiedades milagrosas.

e La Laguna del Otun, de cuyas aguas nace el rio Otun

e El Parque Natural nacional de los Nevados (en donde se encuentra el nevado-volcan
del Ruiz, el nevado de Santa Isabel y el Nevado del Tolima).

e El Parque Ukumari, lugar donde habita el oso de anteojos y varias especies autoctonas

de la regién Andina.
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Los termales mas importantes en Santa Rosa de Cabal son:

e Eco termales de San Vicente, ofrece a sus visitantes piscina de lodo medicinal, piscinas
térmicas naturales, senderos ecolégicos, etc.
e Hotel Termales de Santa Rosa, enclavado en un paisaje montanoso cuanta con todas

las facilidades y servicios para comodidad de sus visitantes.

A sdlo 14 kildmetros de Pereira y siguiendo la via que conduce a Manizales, esta situada Santa

Rosa de Cabal, un municipio premiado por la naturaleza con bosques, reservas naturales e

Conocida como la ciudad de las Araucag

.
arquitectura se observan Ias{; huellag izac on construcciones
t?de Gug
]

La religiosidad de sus h ,‘.r giente relajad ; sus calles la

convierten en destino elegidy aspiran a disfruta

admirables como el temple
Libertador.

Sin embargo, Santa Rosa d¢ amosa por sus aguag specie de sauna

al aire libre a cuyas aguas g buyen propiedades m re sus principales

termales se destacan los Term de Santa Rosa, un gvado en un paisaje

montafioso que cuenta con todas Ia PJos para la comodidad de
sus visitantes. Otros termales que se enctié etro son los Arbelaez y los Eco
termales de San Vicente, distantes sélo a 9 y 17 kildmetros del casco urbano de Santa Rosa de

Cabal.

Debido a su cercania con el Parque Nacional Natural de los Nevados, Santa Rosa de Cabal
cuenta con un gran numero de visitantes que afio tras afo acuden a ella para extasiarse con

sus paisajes, especialmente los de la Laguna del Otun, en cuyas aguas nace el Rio Otun.

Sin embargo, Santa Rosa de Cabal cuenta con otros atractivos como la Iglesia de Nuestra
Sefiora de las Victorias con sus hermosos vitrales y sus capiteles tallados en estilo gético, el

vitral de la Milagrosa, el segundo mas grande en Sur América, el Parque de las Araucarias, la
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Casa de la Cultura, con biblioteca y museo, y el parque Ucumari, donde habita el oso de

anteojos.

Por estar cera de Pereira también es posible conocer el Jardin Botanico de esta ciudad, que
conserva varios ejemplares de bosque andino de la regién y diversidad de la flora del Viejo
Caldas.
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FUNDAMENTOS LEGALES DEL MANUAL DE CONVIVENCIA
NORMAS FUNDAMENTALES

La Constitucién Politica Colombiana de 1991, es la norma de las normas, supera y
prevalece sobre cualquier disposicion juridica que exista y se promulgue. Sus
mandatos guian las conductas sociales de educadores y educandos. En sus primeros
112 articulos se enuncian las normas sobre desarrollo integral del hombre colombiano.

La Ley General de Educacion — Ley 115 de Febrero de 1994, como apoyo legal al pacto
de convivencia se destacan los articulos 87,9
Decreto 1860 — 1994 — Esta legisle
para la prestacion del servicio-educatiye
la conformacién del gobierno escolzg
Decreto 1290 16 de al;r!i‘lgde 2009

115, concretando aspectos
arganizacion, evaluacion, y

Decreto 1286 — 2005./ Se est3
familia en el mejoramiento de
y privados. v
Ley 1098 — Noviembre Codi encia —tiene por
finalidad garantizar S armoRioso desarrollo
para que crezcan & ‘ r ambiente de
felicidad, amor y com | ualdad y a la
dignidad humana, sif

de los padres de
8kimientos oficiales

Ley 1620 del 15 de marzo de 20
Decreto 1965 de septiembre de 2013
Decreto 1075 del 2015

Decreto 1421 de 2017. INCLUSION.

Marco juridico que direcciona los procesos de Inclusién educativa.



SANTA MAar,
-

Religiosas Franciscanas FMI

PRESENTACION

El Ministerio de Educacion Nacional establece el Proyecto Educativo Institucional — PEl — como
la carta de navegacion en las escuelas y colegios, en donde se especifican entre otros
aspectos los principios y fines del establecimiento educativo, los recursos docentes y didacticos
disponibles y necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para docentes y estudiantes y

el sistema de gestion.

Segun el Articulo 14 del Decreto 1860 i iBo educativa debe elaborar y
poner en practica con la participacion
institucional que exprese la forma co : cs de la educacion
propuestos por la ley, teniendgfen cug _.__ 3 5 as y culturales de

su medio.

' ynal como una
L

respuesta contundente a losg Wl necesidades e sus familias,

de la comunidad local, de 8| pais, con los co e ser concreto,

factible y evaluable.

Bajo la perspectiva legal el co anta Maria Goretti inj el siguiente Proyecto

Educativo Institucional, que prop®@ Esarias en el quehacer
pedagdgico, y de la misma manera brinda™e BQucativa la hoja de ruta que les
conduce al logro de sus objetivos, a través de la formacioén integral basada en la formacion

académica y la vivencia en valores humano — cristianos ofrecida por la institucion.

10
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INTRODUCCION

De acuerdo con Romero, A (2003), desde hace algun tiempo y en virtud de las lecciones
aprendidas, se ha venido avanzado en la formulacidon de nuevas ideas acerca del cambio
educativo, arribando, en los ultimos afios, a la construcciéon de modelos tedrico-practicos, que

puedan dar respuesta a estas nuevas estructuras de pensamiento.

ha dado forma a un pensamie g aliz rspectivas que

le permita avanzar a pasos J"

La modernizacién del sistel i es del ser y la

esidad de dinamizar el ativo Institucional,

cultura, nos permiten visuali

con el animo de dar respuesta® ra comunidad educg 0 siendo ajena a un

contexto social asume los cambios tes al compromiso por la

calidad de la educacion.

El Colegio Santa Maria Goretti presenta en este documento la contribucion a la construccion
de la nueva educacion, vista en términos de las transformaciones generacionales y de
impacto, con una propuesta contundente como es el sello que le queremos imprimir a esos
cambios de vida para que siendo pertinentes, sobre la realidad, construyamos el ideal,
apoyados en una educacién humanizante, producto de una pedagogia participativa y

transformadora, que integre el conocimiento en la fe, dentro del proceso de desarrollo humano.
El Proyecto Educativo Institucional consta de cuatro gestiones basicas:

11
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GESTION DIRECTIVA, es el que ilumina y guia todos los componentes del Proyecto y
articula las lineas de accion, como fruto de su autonomia, del reconocimiento y

valoracion de su propia identidad.

- GESTION ACADEMICA, donde se definen los procesos y acciones que directivas,
docentes, estudiantes y padres de familia emprenden para construir el conocimiento, la
forma de relacionarse entre si y las formas de avanzar hacia el desarrollo integral

humano.

- GESTION ADMINISTRATIVA Y FI
organizacion administrativa y fina : - [ encion en el proceso

educativo, las acciones é'ntre Ig , i como medio para

Institucién.  Tambigy g integrar tanto las
necesidades del en Dgicos asi como

a las formas de trabalt : i6 On internos.

El desarrollo de este Proyée ituci esfuerzo disciplina,
responsabilidad, liderazgo, organizaci® pacion, comunicacion fluida,
capacidad de decidir, ésta es la riqueza que™ a en el compromiso que asume la
Comunidad Educativa y en consecuencia se obtienen la calidad del servicio educativo, donde

los éxitos son institucionales.

12
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JUSTIFICACION

La ley 115, general de educacion y el decreto 1860, que la reglamenta prevén la necesaria
actualizacién del proyecto educativo institucional, con el propdsito de salvaguardar la calidad de
la oferta formativa, la respuesta pertinente a las necesidades de los beneficiarios, la inclusion
de los avances cientificos en cuanto a nuevos modelos pedagdgicos, enfoques curriculares,
cualificacion docente, construccion de competencias y gestién organizacional. Desde el
preambulo de la constitucion politica [

garantiza la participacion y

corresponsabilidad de todos en la construccigg proyectos que tienden al
bien comun, en coherencia con la carta p, dicha necesidad (arts.
73, 76 y 77) y el decreto reglfjﬁ’ent y procesps de participacion,
dado que el PEI es de naturaleza ' HEMIC i en permanente

&lla coeducacion
e paz, la oferta
académica y curricular con i ; 2lJaprendizaje, la
profundizacion de la Iengu  dltes y deportes;

las mediaciones didacticas [o i6 )n la integracion

de los sistemas de calidad, '€ De igual manera, los alizacion del PEI

posibilitan valorar el esta desarrollo 'y los proyectos

educativo-transversales de oblig mplimiento: i e (decreto 1743/94);
educacién sexual (resolucion.3353/9 1600/94), servicio social
(decreto 4210/96), afro-colombianidad (112

catedras de paz. La gestién cualificada de todos los procesos posibilita el logro de la mision, el

0s humanos, libertad de cultos, y
alcance de los objetivos de formacién, la cualificaciéon de las relaciones y el bienestar de

quienes conforman la comunidad educativa, y cumplimiento de los estandares previstos en el

sistema integrado de calidad.

13
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TERMINOS Y DEFINICIONES

PEDAGOGIA: Es el saber propio de las maestras y los maestros, ese saber que
les permite orientar los procesos de formacién de los y las estudiantes. Ese saber que se nutre
de la historia que nos da a conocer propuestas que los pedagogos han desarrollado a lo largo
de los siglos, pero que también se construye diariamente en la relacién personal o colegiada
sobre lo que acontece diariamente en el trabajo con los estudiantes y colegas, sobre los logros
propuestos y obtenidos, sobre las metodologias mas apropiadas para conseguir desarrollo
humano y la construccion de la nueva Colombia a medida que se desarrollan los proyectos

pedagodgicos y las demas actividades de la vida escolar.

SABER PEDAGOGICO: El saber pedagdgico se produce permanentemente
cuando la comunidad educativa investiga el sentido de lo que hace, las caracteristicas de
aquellos y aquellas a quienes ensefia, la pertinencia y la trascendencia de lo que ensefia. La
pedagogia lleva al maestro a percibir los procesos que suceden a su alrededor y a buscar los

mejores procedimientos para intervenir critica e innovativamente en ellos.

PLAN DE ESTUDIOS: El plan de estudios es el esquema estructurado de las
areas obligatorias y fundamentales y de las areas optativas, con sus respectivas asignaturas

que forman parte del curriculo de los establecimientos educativos.

PLANES DE MEJORAMIENTO: Es el conjunto de metas, acciones, procedimientos
y ajustes que la Institucién educativa define y pone en marcha en periodos de tiempo
determinados para que los aspectos de la gestion educativa se integren en torno de propésitos

comunmente acordados y apoyen el cumplimiento de su mision académica.

PROFESIONALES DE LA EDUCACION: Son profesionales de la educacion las
personas que poseen titulo profesional de licenciado en educacion expedido por una institucion
de educacion superior; los profesionales con titulo diferente, legalmente habilitados para ejercer
la funcién docente de acuerdo con lo dispuesto por la ley; y los normalistas superiores (Art. 3
Decreto 1278 de 2002).

EDUCACION: Se concibe como un proceso permanente de caracter social y
personal. En cuanto al proceso social hace referencia a la condicion histérica en lo educativo y

por lo tanto a su caracter complejo, determinado por multiples factores que desbordan la

14
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puramente estatal para confundirse con otros aspectos que le confiere la dimension social. En
cuanto a proceso personal hace referencia al que se genera interiormente en cada sujeto de
manera irrepetible, formandolo potencialmente responsable, autbnomo y tolerante, siempre en
actitud de busqueda, en medio del conflicto consigo mismo y con el medio social y natural. En
este sentido, la educacion procura desarrollar las potencialidades de cada persona y dinamizar
la vida de comunidad y el crecimiento como grupo asi como la capacidad para manejar
diversos cédigos comunicativos, de tal manera que intencional o voluntariamente se valoren,

respeten y aprovechen las diferencias individuales.

Institucion. X
#

COMUNIDAD EDUCATIVA:#T:)_@ ag , la
comunidad educativa participars 2CCIC ativos, en los
términos de la presente Le V. .

La comunidad educativa estg , .studiant'és o] adbres, padres de

familia o acudientes de ¢ egresados, direct administradores

escolares. Todos ellos, segul encia, participaran e ion y evaluacion

del Proyecto Educativo Ins en la buena march: o establecimiento

educativo.” (Articulo 6° Ley 115 d¢

Calidad: Grado en el que un conj as inherentes cumple con los

requisitos, es decir, con las necesidades de formacion integral vigentes de nuestros(as)

estudiantes o expectativas educativas de los padres de familia o acudiente legal.

Conveniencia: Grado de alineacion o coherencia entre la calidad educativa, las metas y

politicas de nuestro Proyecto Educativo Institucional.

Eficacia: Grado de coherencia entre realizacion de las actividades pedagdgicas y

administrativas planificadas y los resultados planificados.

Eficiencia: Relacién entre el resultado alcanzado y los recursos utilizados.

15
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Efectividad: Medida del impacto de la gestion tanto en el logro de los resultados planificados,

como en el manejo de los recursos utilizados y disponibles.

Curriculo: Es el conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias, y
procesos que contribuyen a la formacién integral y a la construccién de la identidad cultural
nacional, regional y local, incluyendo también los recursos humanos, académicos y fisicos para
poner en practica las politicas y llevar a cabo el proyecto educativo institucional. (Articulo 76
Ley General de Educacién 115 de 1994).

Plan de Estudio: Es el esquema_estructuras Pligatorias y fundamentales y

de areas optativas con sus respectivas : e del curriculo de los

Proyecto Pedagoégico: o del plan de
estudio que de manera planif emas cotidianos,
seleccionados por tener relaciol ' tifico y tecnoldgico
os los conocimientos,
habilidades, destrezas, actitudes y va Ollo de diversas areas, asi
co0 de 1994).

Sistema Institucional de Evaluacioén: Normas institucionales que determinan la
evaluacion del avance en la adquisicion de los conocimientos y el desarrollo de las
capacidades de los educandos, atribuibles al proceso pedagdgico y a su promocién al grado

siguiente.

Dimension Humana: Faceta de la estructura del individuo: espiritual, ética, cognitiva,

comunicativo, socioafectiva, corporal y estética.

16
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Derechos Basicos de Aprendizaje. (DBA V1Y DBA V2): Conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes que tiene derecho un estudiante como minimo en una formacion

integral.
Desempeio de aprendizaje: Es el conjunto de juicios sobre el avance en la adquisicién
de los conocimientos y el desarrollo de las capacidades de los educandos, atribuibles al

proceso pedagogico.

Indicadores de desempeiio de aprendizaje:=Si ssmscfales, indicios que el estudiante

7

DISCAPACIDAD, INCLUSI
CURRICULO FLEXIBLE,
APRENDIZAJE. '

RAZONABLES,
ERSAL DEL

2 imposibilita o

a al modo en que la

escuela debe dar respuesta a la d

AJUSTES RAZONABLES: Acciones, adaptaclo

gestion escolar, para garantizar desarrollo, aprendizaje y participacion de los estudiantes.

odificaciones del sistema educativo y la

APOYOS DIFERENCIALES: Acciones encaminadas a brindar al estudiante condiciones
particulares requeridas para aprender y participar, partiendo de la planeacién centrada en la

persona.
CURRICULO FLEXIBLE: Respuesta educativa diversificada, para definir planes de estudios

pertinentes a la realidad y necesidades de los estudiantes, tomar decisiones relacionadas con

las herramientas didacticas, evaluacién, promocion, egreso y titulacion.

17
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DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE: Entornos, programas, curriculos y servicios
educativos disefiados para hacer accesibles y significativas las experiencias de aprendizaje
para todos los estudiantes, ayudando a reconocer y valorar la individualidad.

¢(QUE ES EL PIAR?

Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes, basados en la valoracién pedagogica y social, que incluye los apoyos y ajustes
razonables requeridos, entre ellos, los curriculares, de infraestructura y todos los demas
necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion permanencia y promocién. Son

insumos para la planeacion del aula del*féspectivo do€emte y el plan de mejoramiento

institucional como complemento de_transformg > ase en el DUA. (Decreto
1421 de 2017).

#

estudiantes y planear sus activi 0S ). ajustes ra; 0S alla medida. Aca

les explicamos qué son, pare

ienta que permite
el nifio o nifia con
colar y, establecer, los
ajustes razonables y apoyos pedagogte & paralelo, es la adaptacion del

curriculo a las necesidades y capacidades de los estudiantes con discapacidad.

2. El PIAR es individual. El PIAR es una herramienta hecha a la medida de cada uno de los
estudiantes con discapacidad. Es un error pensar que la misma versién del PIAR, con los
mismos contenidos y ajustes para todos los nifios y nifias con discapacidad va a servir para
algo. Todo lo contrario. Para que el PIAR sea un documento vivo debe corresponder a la
realidad de cada nifio o nifia con discapacidad, por eso debe incluir una descripcion de la
persona, de su contexto familiar y social, los ajustes que se desarrollan, que funcionan y que no

lo hacen.

18
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3. El PIAR sirve para evaluar. EI PIAR es una herramienta que permite evaluar a los
estudiantes a lo largo del afio escolar y decidir si debe ser promovido o reprobado. En muchos
casos, cuando los nifios y nifias con discapacidad no tiene PIAR, dificilmente alcanzan los
logros esperados, la falta de ajustes razonables les impide participar en condiciones de
igualdad y, al final, terminan por no cumplir lo esperado, principalmente porque lo que se

espera de ellos no fue ajustado a sus capacidades y necesidades.

El Disefio Universal para (el / 128 que tiene en
cuenta la diversidad i na inclusion
efectiva, minimizando asi la 5 que pudieran
existir en el aula. De man el acceso a la

educacion.

19
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RESENA HISTORICA

El Colegio Santa Maria Goretti, esta ubicado en el centro de la ciudad de Santa Rosa de Cabal,
en la calle 12 No. 11 — 40. En sus alrededores podemos encontrar centros médicos, la Basilica
Menor Nuestra Sefiora de la Victorias, el parque principal de las Araucarias, reconocidas
instituciones educativas, locales comerciales y zonas residenciales. Esta es institucion
confesional catdlica, de caracter privado, dirigida desde sus inicios por las Hermanas

Franciscanas de Maria Inmaculada bajo Iz ge_Santa Maria Goretti, apdstol de

pureza, patrona de la nifiez y la juventud. Estg da por iniciativa del Padre
Gonzalo Munoz Botero y desde el 20 de olado educativo. Este
mismo ano, el 2 de marzo comi’énza | adas en la calle 12
numeros 13-18 y 13-42 conllllgs se aria. La directora

construccion del edificio df : . : tero Francisco
sion. Esta gran
obra fue reconocida oficialmg . fe van realizando
importantes cambios estructurg acuerdo a las nece asi como el Padre
1 mplié la constry alle 12; estando como
directorala Hermana HEDWID MARIA™E > la planta fisica, insuficiente
para atender al estudiantado y las exigencias de on, con la ayuda de las instituciones
de beneficencia social de Suiza, su patria, construyd el bloque donde actualmente funcionan
los laboratorios de quimica, fisica, sala de audiovisuales y sala de computacion cumpliendo
con las necesidades de un mundo en constante cambio, las cuales gracias al interés las
hermanas rectoras y de las juntas de padres de familia, se han venido implementado vy
actualizando en equipos de forma constante.

En el afio 1959 se abrid el quinto de bachillerato técnico comercial y clasico estando como
directora la Hermana Damascena Brunner, La primera promocién de bachilleres técnico
comerciales y clasico se dio en 1961 con 9 estudiantes. En el afio 1979 el colegio Santa Maria
Goretti celebré sus bodas de Plata y en el afio 2004 conmemoré sus bodas de oro, de esta
programacion se destaca la sagrada Eucaristia celebrada por el sefior Arzobispo de la

Arquidiocesis de Manizales Fabio Betancourt Tirado y concelebrada por varios sacerdotes, para
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dicho acontecimiento se contdé con la presencia de delegaciones de diferentes colegios del
pais, asi como autoridades municipales y departamentales, de igual manera en honor a la
institucion se publicé la revista de los cincuenta afios, con el apoyo de la junta de padres de
familia.

De acuerdo al espiritu fraterno inculcado por San Francisco de Asis, la institucion mantiene
estrecha relaciéon con las egresadas y es de esta forma como se realizan constantes
encuentros que unen dichos lazos de amistad y renuevan su compromiso misionero, en el afio
2007 se realizd uno de los encuentros mas concurridos, contando con la presencia de

graduadas radicadas en diferentes partes de e hizo extensiva la invitacion a los

comunidad Franciscana de Ialllplanta i opiedadide la hoy basilica
menor Nuestra Sefora depi|I :-'Vi
a colaboracién
del entonces parroco Pbro cuz eAor Arzobispo
Fabio Betancourt Tirado A alfera se procura
continuar con procesos q ualificar la calidag impartida y en

general los servicios ofrecig ello que en el a

el proceso de
acreditacion con la organizaciol Bne el certificado en
“nivel de Acceso”, haciendo cla i educativas que han
Con la ardua labor que esto conlleva se iniciar reformas a la planta fisica, entre los
anos 2010, 2011 hasta enero del 2012, con el fin de remodelar las instalaciones de manera
estructural para redisefiarse en material y ceramica. Esta tarea se adelanta en la capilla, el
salon de actos, techos y pisos de los salones y corredores. Como institucion educativa el
colegio Santa Maria Goretti, durante sus anos de servicio a la comunidad santarrosana ha

procurado una educacion integral en valores franciscanos.

En el mes de junio del 2012, siendo ya Rectora la Hna. Luz Maria Quiceno Rivera, después de
cumplir su periodo como Superiora Provincial de la Provincia, fue destinada para prestar sus
servicios en esta Institucion; revisé el proceso que llevaba el Colegio se dio a la tarea de iniciar

el proceso de certificacion de calidad con SIGE (Sistema Integral de Gestion Educativa), ha
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sido un esfuerzo grande por parte de directivas, administrativos y docentes desde agosto del
2012.

Al finalizar el afo escolar, la Institucion hizo una inversion grande en ampliar la cafeteria y una
unidad sanitaria para los hombres, no contaba con ella y fue asi como en el afo lectivo 2013 se
la puso en uso.

Como la Institucion iba creciendo en numero de estudiantes se vio la necesidad de gestionar
recursos para ampliar la planta fisica y es asi como la Hna. Luz Maria Quiceno Rivera, solicit6 a

la Provincia poder adquirir una casa que ling glegio para las habitaciones de las

Vergara, Ecénoma Provincial y las dema
nos dieron el visto bueno para;dauirirl _ i emodelar un tramo

de la parte antigua del Colegio parg i : 2013 se inicio la

terés y amor a
esta obra, igualmente a la |§ esas Y treinta

y dos sillas para la cafeteri

Y hoy dia continta con los linedt en la formacion de
valores que potencian en la per orporales, sicoldgicas,

trascendentes, socio-politicas, afectiva

Es por ello que el Colegio Santa Maria Goretti se distingue a través de los afos, no solo por su
buen nivel académico, sino también por el continuo esfuerzo por parte de las directivas en
cuanto a la formacion de hombres y mujeres cristianas, transmitiendo como ideal el espiritu
franciscano, piedra angular de la filosofia del quehacer pedagégico impreso por la fundadora de

la congregacion Madre Caridad Brader Zhaner.
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HORIZONTE INSTITUCIONAL

La mision, los principios y objetivos formativos conforman el eje que direcciona el desarrollo de
la propuesta educativa institucional, componentes que se profundizan a continuacion. Por otro
lado el Alineamiento estratégico permite que el Horizonte Institucional se articule, relacione y

alineé integralmente sus componentes, para facilitar su seguimiento y medicion.

MISION

El Colegio Santa Maria Goretti, obra
Franciscanas de Maria Inmactlxlada o)
promoviendo el desarrollo de.lpompet i ' erciales; a la vez
que formamos en valores humano

]
que configuran a nuestros e dia

lideres respon ntalmente.
i -

VISION

Goretti, obra Educ era reconocida

alidad con énfasis

Hacia el afio 2023, el Cole

como una Institucion Ed rometida en la

formacion de valores Franci arantizando asi una gral y de impacto

social.
POLITICA DE CALIDAD

El Colegio Santa Maria Goretti, obra Educativa en Pastoral, esta comprometido con la calidad

de los procesos formativos, la satisfaccién comunitaria y el mejoramiento continuo.
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Gestionar y promover politicas institucionales que permitan la planeacion, ejecucion y
mejora continua del proyecto educativo

Disefar y desarrollar la estructura curricular promoviendo el aprendizaje de
competencias caracterizadas en el perfil del estudiante.
Fomentar el desarrollo integral, el ejercicio activo de la ciudadania y la convivencia

pacifica.

Dinamizar la obra educativa en Pasto

ejemplo de San Francisco de Asi - : TagGoretti; propiciando el

S CLAVES DE EXI

1. Tradicion y posiciol

2. Vivencia pastoral en

. Evangelizacion, co
. Calidad en el servicio con impronta evangelizadora
. Liderazgo laical evangelizador
. Transformacion del entorno socio-ambiental
3. Formacion en valores humano — cristianos

Clima organizacional

Viabilidad financiera e infraestructura
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VALORES INSTITUCIONALES

RESPONSABILIDAD

Es la conciencia de las consecuencias de todo lo que hacemos o dejamos de hacer nosotros

mismos y los demas. Garantiza el cumplimiento de compromisos adquiridos, genera confianza
y tranquilidad entre las personas. La persona responsable no necesita ni vigilancia ni control en

sus actuaciones.

SENTIDO DE PERTENENCIA
Tener sentido de pertenencia es{lser co ’ i gtivos de la Institucion,
con su proyecto educativo, con sus acg ion. Tener sentido
de pertenencia es trabajar c;@nl objetj I a gétos negativos de

nuestro entorno.

ALEGRIA

La alegria no se encuents dejando nuestro

da, sin interés, por ¢

con los medios a nuestro alcz vez que realizamos sacrificio o sin él,

con desprendimiento de nuestr ona o0 cosas, sentimos & haber cumplido un

deber y eso nos trae paz interior.
TOLERANCIA

Podriamos definir la tolerancia como la aceptacion de la diversidad de opinidn, social, étnica,
cultural y religiosa. Es la capacidad de saber escuchar y aceptar a los demas, valorando las
distintas formas de entender la vida, siempre que no atenten contra los derechos

fundamentales de la persona.

RESPETO

Significa valorar a los demas, acatar su autoridad y considerar su dignidad. El respeto se acoge
siempre a la verdad; no tolera bajo ninguna circunstancia la mentira, y repugna la calumnia y el
engafo. El respeto exige un trato amable y cortés; el respeto es la esencia de las relaciones

humanas, de la vida en comunidad, del trabajo en equipo, de cualquier relacion interpersonal.
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El respeto es garantia de transparencia. El respeto crea un ambiente de seguridad y
cordialidad; permite la aceptacion de las limitaciones ajenas y el reconocimiento de las virtudes
de los demas. Evita las ofensas y las ironias; no deja que la violencia se convierta en el medio

para imponer criterios. El respeto reconoce la autonomia de cada ser humano y acepta

complacido el derecho a ser diferente.
SOLIDARIDAD

Es una virtud contraria al individualismo y al egoismo. Se refleja en el servicio y busca el bien

comun. Su finalidad es intentar o soluciohar las carencia pirituales o materiales de los

demas, requiere discernimiento y empatia, pg
HONESTIDAD 7

La honestidad es una cugd expresarse con
5U sentido mas
evidente, la honestidad pueg ) ad enfrelacion con el
mundo, los hechos y las p blica la relacion

entre el sujeto y los demas

El ser humano debe servirse del } o, transformarlo para la
gloria del Creador. San Francisco no de flatura y amaba la naturaleza
como creacion de Dios. El respeto por la naturaleza es inseparable de la actitud de las
personas con el mundo. Es un tema global y no puede entenderse como un tema ético aislado.
El respeto por la naturaleza es, en primer lugar, una cuestién de sentido comun. Es evidente
que estamos destruyendo la naturaleza, es decir, el sostén de nuestras vidas. En un plazo de
pocas décadas estara en juego la vida de millones de especies, incluida la nuestra. Por

consiguiente, respetar la naturaleza es una cuestion de supervivencia.
FRATERNIDAD:

La fraternidad es el valor que como Francisco de Asis nos invita a ser hermanos, a vivir como

hermanos a amarnos y perdonarnos.
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SIMBOLOS DE LA INSTITUCION

HIMNO

Albo lirio, hostia pura, linda nifia
Martir fiel que tu sangre sea mi
Amparo y tu ejemplo mi sostén.

En tu carne de virgen indicio
De un extrafio y altivo candor
Fue dejando la rabia y el vicio
Cuando tu preferiste el suplicio
De la daga a manchar el honor

Vv
Blanco lirio tu caliz no pudo
Empanar la rastrera pasion
Y por eso tu nombre es escudo
Del colegio que aténito y mudo
Se ha quedado al medir tu valor
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\

Y escribiendo con sangre tu historia
Y con sangre salvando el pudor
Conquistaste la regia victoria
Que en roeles de sangre y de gloria
Dan bordura a mi caro blasén

VI
Y alli mismo con tinta amaranto
Como lema tu ejemplo escribio
La sentencia dictada en el canto
Por la voz del Espiritu Santo:
“PUEDE MAS QUE AMOR”

Compuesto por:
. Francisco Londono B.

Lleva una azucena blanca en el centro que significa pureza, y el fondo del escudo es rojo que
significa el martirio. Lleva catorce gotas de sangre en forma redonda que significan, las catorce
punaladas que recibié Santa Maria Goretti
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BANDERA
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FILOSOFIA

Somos una institucion educativa en pastoral que asume los principios del evangelio de acuerdo
al magisterio de la Iglesia y al carisma y espiritualidad de San Francisco de Asis, de Santa

Maria Goretti y la Madre Caridad Brader.

La formacién se fundamenta segun los criterios de un colegio en pastoral, de ésta manera,

ofrecemos una educacion de calidad donde lasté la formacion integral de nuestros
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PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

e Gestionamos con objetividad y sistematicamente los procesos pertinentes para el logro

de los objetivos institucionales, en armonia con la legislacion educativa.

e Lideramos con espiritu fraterno la consecucion de las metas institucionales,

promoviendo el mejoramiento continuo de la calidad del servicio educativo.

e Educamos con y & i jeles sensibles y

e Incentivamos la particip@ e la comunidad educat do el ejercicio de la

autonomia, la democracia ¥ saberes, asi como la

toma de decisiones concertadas

e Fomentamos acciones fraternas de respeto y justicia, cimentadas en la comunicacion

asertiva a favor de la hermandad y el beneficio comun.

e Centramos nuestra vida comunitaria, espiritual y académica en los valores Franciscanos

y de la Madre Caridad, que vivimos y celebramos cotidianamente en la Eucaristia.

e Gestionamos los recursos institucionales que contribuyen a la calidad en la prestacion

del servicio educativo, sin perjuicio del fortalecimiento institucional y comunitario.
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DEL PERFIL ESTUDIANTE FRANCISCANO

PEREFIL: Los estudiantes del Colegio Santa Maria Goretti deben identificarse por:

1. El (la) estudiante franciscano (a) se identifica con el Evangelio, el carisma franciscano, los
pensamientos pedagdgicos de la Madre Caridad Brader y las virtudes de Santa Maria Goretti.
2. Siente la presencia de Dios, a través de la oracién, en sus hermanos y los diferentes
acontecimientos de su vida. 3. Considera a Jesus, su mejor amigo y hermano viendo en cada
persona sin discriminacion la imagen de El.

4. Imita a Maria, companera fiel en su caming aieo |a delicadeza en obras y palabras

dentro y fuera de la Institucién, superando las g g con la fuerza que le da la
fe en Dios.

5. Participa activamente en Iﬁs"celeb ist 2 S& con el Pan de la

con la Institucion.

12. Porta correctamente su uniforme con elegancia y pulcritud dando testimonio de los valores
franciscanos dentro y fuera de la Institucion.

13. Respeta los simbolos institucionales y patrios, demostrando cultura civica e identidad

franciscana.

14. Manifiesta alto sentido de pertenencia a la Institucion, cuidando la planta fisica, sus
recursos y materiales educativos en las diferentes aulas.
15. Reconoce y acepta ante el otro su igualdad humana, adoptando comportamientos acordes

a su realidad familiar y social.
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16. Demuestra respeto y tolerancia consigo misma (0) y con todas las personas dentro y fuera
de la Institucion.

17. Colabora en la conservacion del medio ambiente, practicando los mandamientos
ecologicos.

18. Valora los recursos del medio, dandoles buen uso y evitando el desperdicio.

19. Valora y respeta la vida, practicando normas de higiene.

20. Se involucra con el proceso formativo promovido por la Institucion, cuidando con
responsabilidad las instalaciones del Colegio procurando siempre el aseo y el orden.

21. Resalta lo positivo de la vida, afrontandg venciendo los obstaculos para

alcanzar su madurez.

22. Aprovecha el tiempo libre en la pracii - i gereativas, deportivas y

24. Cumple con respons b'eri y actividades
programadas por la Instituc ‘N

25. Se valora como perso lizacion y la de
los demas.

26. Se interesa por la consuf e al conocimiento

y la importancia de éste para st
27. Comprende la necesidad’ a, profesional para

desenvolverse con éxito en el mundo 3€

PERFIL DEL DOCENTE

1. Es testimonio de la vivencia de valores correspondientes a la espiritualidad franciscana,
demostrando sentido de pertenencia.

2. Testimonia el sentido de su trabajo educativo en una Institucion catélica, acompafiando
a los (as) estudiantes en el sano desarrollo de su personalidad y conocimiento en los
valores.

3. Practica la sencillez y la acogida en sus relaciones interpersonales con toda la
comunidad educativa.

4. Demuestra sentido de pertenencia y responsabilidad en actividades curriculares como
extra curriculares, propendiendo siempre por la calidad educativa.
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Orienta la ensefanza de las areas desde la 6ptica de su fe cristiana, para que mediante
ella evangelice a través del curriculo.

Es instrumento de paz, dando testimonio de docente franciscano, como mediador y
unificador.

Es comprometido en la delicada tarea de formar hombres y mujeres que hagan realidad
el sentido de fraternidad, buscando la construccién de sodlidos proyectos de vida por
parte de los educandos.

Es competente en su area, respondiepg
pedagogias.

educacion y a las nuevas
’
Asume la metodologia que e firticipacio [ ivi para llevar a los

Asume responsabilidad i C Jic metodologias

Se mantiene en act ta en orden a la

excelente formacio

Es una persona con vo@
pedagdgico en la transform

fra con su quehacer

Es consciente de su compromiso €
los pensamientos pedagdgicos de la Madre Caridad.

do con justicia e iluminado por

Integra los conocimientos cientificos, pedagdgicos y tecnoldgicos al plan pastoral de la
Institucion.

Realiza autogestion y autoformacion, siguiendo los lineamientos de las tendencias
pedagdgicas.

Es capaz de autoevaluarse con sinceridad y promover la evaluacion con sus
estudiantes.

En su labor, opta por una educacién insertada en la realidad actual y mision liberadora
de Jesus Maestro, asume con claridad, como meta de su accion el ideal de docente
evangelizador.
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18. Testimonia el sentido de su trabajo educativo en una Institucion Catodlica, acompafando
a los jovenes en el libre desarrollo de su personalidad y crecimiento en los valores
humano-cristianos.

19. Conoce la realidad, la analiza con espiritu critico y desde su ser y quehacer pedagadgico,
se compromete en acciones concretas que vayan transformando esa misma realidad.

20. Proporciona espacios de didlogo a sus estudiantes y personas que le rodean para
dirimir y solucionar conflictos.

21. Demuestra excelentes relaciones in > edos los miembros de la
comunidad educativa.

’
22. Es promotor de procesos de ca

23. Opta por la vivencia de

[ g )
24. Aprovecha las bondac s institucio nlla fe cristiana y

1. Vivenciar el amor a Maria como e an de Dios.

2. Demostrar capacidad e iniciativa para prospectar, gestionar, crear, innovar e impulsar
toda accién educativa tendiente a fortalecer los principios filosoficos institucionales.

3. Ser testimonio de idoneidad profesional velando permanentemente por el buen
funcionamiento de la Institucién y la promocién de un proceso continuo de mejoramiento
de la calidad de la educacion.

4. Ser administrador eficaz del proceso educativo establecido y consignado en el Proyecto
Educativo Institucional.

5. Asumir un liderazgo capaz de generar en los demas, respeto, autogestion, entusiasmo,
alegria, optimismo y deseos constantes de superacion personal y profesional.
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Mantener un didlogo permanente con los diferentes estamentos que componen la
comunidad educativa, creando ambientes de fraternidad en una sana convivencia
armonica y pacifica.

Ser capaz de autoevaluarse con sinceridad y promover la evaluacion con los
estudiantes y demas estamentos que conforman la comunidad educativa.

PERFIL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Dan testimonio de la experiencia de Digs
y el encuentro con Dios en la oragion.

dedican espacios para la reflexion

Conocen y asumen. [ [ ecto  Educativo
Institucional. g

iy
q

Asumen una actitud

Demuestran una e
los estamentos que

idad para relaciona anera con todos
comunidad educativa

Demuestran un gran espir
€ sus funciones.

Son testimonio de profesionalismo €

Poseen la capacidad de reconocer sus errores para superarlos y mejorar cada dia a
favor de su crecimiento personal y laboral.

PERFIL DEL PERSONAL DE APOYO

1. Dedican espacios para la reflexion y el encuentro con Dios en la oracion, dando
testimonio de la experiencia de Dios en su vida.

2. Aman a Maria como Madre y servidora en el plan de Dios.
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Se valoran y se respetan como seres humanos, dotados de cualidades vy
oportunidades, reconociendo en si mismos y en los demas sus virtudes.

Tienen la capacidad de reconocer sus errores para superarlos y mejorar cada dia a
favor de su crecimiento personal y laboral.

Aman su trabajo como una oportunidad de servir a Dios en los hermanos,
demostrando espiritu colaborador, solidario y fraterno.

Establecen buenas relaciones humanas con cada uno de los miembros de la
comunidad educativa, siendo a en el trato hacia los demas,
creando ambientes de fraternidad.

Asume con respons asandose en los
principios cristianos 'y 0.

Se desempefa con resg jtea i culturales, cientificos,
socio-politicos y tecnolégico

Asume su vocacion de servicio y ayuda en especial hacia los mas necesitados y
humildes en la sociedad.

Asume la necesidad de actualizarse, en su formacion personal, humana y profesional,
para desenvolverse con éxito en el mundo actual.

Se involucra de una manera eficaz en la mision evangelizadora del Colegio, siendo
fraterna (0) en sus relaciones armaénicas con las personas que le rodean.

Se vincula en los encuentros de egresados (as), participa en los proyectos de la
comunidad educativa franciscana.

Demuestra sentido de pertenencia y gratitud, al participar con prontitud y generosidad
en las actividades programadas por la Institucion.
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9. Se encuentra comprometida (0) consigo misma(o) en la construccion de una sociedad
abierta al progreso, al desarrollo humano, y a los cambios vertiginosos de la ciencia 'y
la tecnologia.
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GESTION DIRECTIVA

Garantiza la prestacion del servicio educativo, la mejora continua en todo el quehacer
organizacional con las directrices definidas por la Comunidad Franciscana y de acuerdo a las
orientaciones legales y vigentes.

Garantiza la prestacion del servicio educativo por medio de la planeacién y el mejoramiento
continuo en todo el quehacer organizacional y seguir las orientaciones legales vigentes. Se
define como el conjunto de acciones que le permiten a la Institucion educativa, a través de un
equipo de gestién institucional, generar un no inir hacia donde quiere ir “La Gestién
Directiva tiene como ambito de accién la in conjunto, ésta se concentra
en la organizacién, disefo y evaluacion de u en el marco de la politica
educativa vigente, se orienta estratégican; pplimient@gde su misidon y vision.
Esta gestion esta fundamentada en :
referimos a la capacidad para alcanza [ . ando para ello las
fases, pasos, etapas necesarllllas para [

Toda accion de la organizaci directiva deben
estar enfocados a la satisfaccio : cc10 de las propias
necesidades del personal que | ; : ompétitividad, vision
de futuro, anticipacion, exee ] _hi . directiva en la
organizacién educativa actug

PRO - DE LA GESTION DIRE

Autoevaluacion Institucional: Estrateg direccionar la Institucion.
Requiere de la estructuraciéon de instrume B€0lectar la informacion, deben ser
estructurados con una légica sencilla 'y su Ienguaje comprensible.

Es aconsejable realizar también una evaluacion en el contexto externo de la organizacion, que
cubra impresiones y percepciones, respecto a la misma por parte de empresas, fuerzas vivas
de la Comunidad, otras instituciones y sociedad en general.

La autoevaluacion institucional consiste en un ejercicio de lectura critica de los niveles de
desarrollo de la Institucidn Educativa; desde un proceso participativo, integral, propositivo que
permite comprender la institucion educativa y la naturaleza de los factores que inciden en ella,
acelerando o retardando los procesos. En coherencia con la propuesta que hace el Men sobre
las dimensiones de la Gestion Educativa (Directiva, Académica, Administrativa y de
Comunidad).

Se consideran 5 categorias de analisis con sus respectivos indicadores:

Areas: Gestion Directiva, Administrativa, Académica y de Comunidad: La autoevaluacién
se convierte en estrategia clave para la implementacion de planes de mejoramiento
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institucional. Dentro de la Planificacion estratégica, la evaluacion es el primer momento que
permite direccionar la institucion partiendo de lo legal, de las necesidades y expectativas del
cliente y de los criterios institucionales. La autoevaluacion permite igualmente un disefio y un
desarrollo curricular pertinente. Se convierte en el espacio oportuno para fomentar e inducir a
la comunidad educativa a una apropiacién constante de la cultura evaluativa del seguimiento y
control.

El Direccionamiento estratégico: Conjunto de logicas conceptuales y operativas que
privilegian la institucion y que tienen como propdsito conducir a la organizacién educativa hacia
un horizonte determinado: dentro de estas logicas son fundamentales la formulacion, difusion y
apropiacion de la misién, vision, principios, valores, politica de calidad y objetivos de calidad, y
por supuesto la alineacién de todas las practicas cotidianas de la Institucién en torno a ellas.

Formulacién de objetivos Institucionales: Se_tefi € formulaciones de caracter
tactico que privilegia la organizacion generar lineamientos
institucionales.

El seguimiento, control, evaluacién y aj foti inSkifucionales debe ser
liderado desde la gestion directiva cg estioneside la organizacion
educativa.

Clima organizacional: Esté re ituacid - b escolar, en el

cual se vive un ambiente de TaCi aborales de sus
integrantes, creando una at - ) efectividad de
los proceso de la organize desarrollo de
acciones estratégicas por g a organizacion
se convierte en un esce ectos de vida
individuales en amplio encug

jcracia y del desa
oyecto de vida Instit

Comunicacion organlzacm 2
asegurar una correcta comunice .
conseguira el éxito en los proces@ plan debe llevarse a la
practica y ser monitoreado y cor Bisi asegurar su eficacia,
eficiencia y efectividad. Se propone cO ativas, la elaboracién de una
matriz de planificacién de la comunicacion.

esario que la direccio
‘ manejo de la organlza

cture un plan para
actores solo asi se

Estructura organizacional: Forma racional con que esta configurada la instituciéon. Esta
configuraciéon supone un orden, una légica, una organizacién en si misma, una disposicion de
los elementos de manera tal, que el todo y sus partes funcionen en forma coherente, integra 'y
asertivamente.

La estructura puede afirmarse es el armazén, el esqueleto, que sostiene todos los
componentes de la Institucion e integra y articula en un sistema pertinente su funcionamiento.
La estructura mencionada, esta representada con todas sus ldgicas e implicaciones en un
organigrama o carta organica institucional.

Gobierno Escolar: Como mecanismo de participacion democratica es una respuesta a la
necesidad de fomentar , a través de la escuela, la cultura de la participacién, que el sistema
educativo le habia negado a la sociedad, con el establecimiento de unas relaciones autoritarias.
El gobierno escolar tiene como funcidon considerar las iniciativas de los estudiantes,
educadores, los administrativos y los padres de familia, en aspectos tales como adopcion y
modificacion del reglamento escolar, la organizacién de las actividades sociales, culturales,
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artfsticas y comunitarias, la conformacion de organizaciones juveniles y demas acciones que
redunden en la practica de la participacion democratica en la vida escolar.

Anexo : Evaluacion de la Gestion Directiva. — Rectoria

Anexo : Organigrama - Rectoria

Anexo: Cronograma - Rectoria

Anexo: Conformacion de los Organos del Gobierno Escolar: Rectoria

Anexo: Actas del Consejo Directivo - Rectori
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PROPUESTA PEDAGOGICA DEL CARISMA FRANCISCANO AL ESTILO DE MADRE
CARIDAD

CARACTERIZACION Y DESCRIPCION

Por: Carlos Andrés Penas Velandia
www.fundacionsige.org

RESUMEN

En este documento se presenta una sintesi 2 s del Modelo Pedagdgico
del Carisma Franciscano GEyJJ'de Mag g8 semblanza de los

formacion del Colegio Santg Uests s expresion del

anhelo por una educacio yangelizacion y
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INTRODUCCION

Un sueno que se hace realidad

Todos los grupos humanos han intentado encontrar la forma mas pertinente y eficaz de

garantizar la formacion de las nuevas genera @rmacion que, como senala Sabater

(1998), implica preparar los relevos desde el g s v para el futuro donde no

estaremos.

’
En el Colegio Santa Maria Goretti es ' [ J y el mejoramiento
continuo de nuestro sistema caméq' ue responda de
forma significativa a las nee enconlrar alternativas
para evangelizar desde jelio. Por eso

Iniciamos el proceso con € y la pertinencia
con los desafios del mundo® odelo no iniciaria

desde fuera, sino que lo const hos sesudamente desdé 2sde los principios y

valores fundacionales, hacia la lenan de sentido el

acompafamiento y las practicas pedagogié

Asi que después de un arduo trabajo logramos cristalizar gran parte de ese suefio. Hoy
tenemos una clara perspectiva sobre el sentido, los aprendizajes, el estilo educativo-pastoral y
las estrategias educativas para alcanzar las metas de la formacion. Ahora nos queda trasegar
la senda de la consolidacion y buscar alternativas investigativas para mejorar constantemente

su pertinencia y significatividad.
¢ Cual es el propédsito del texto?

La propuesta pedagdgica no es un libro, sino un conjunto de proyectos, guias, orientaciones y
programas que configuran el sentido, disefio y desarrollo de nuestra educacién. Aqui vamos a

presentar una sintesis de sus fundamentos y de los factores que lo diferencian de otras
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propuestas educativas. Encontraran los pilares fundamentales sobre la practica y el sentido de

la educacion Franciscana. Entremos en materia.
RASGOS BASICOS DE LA PROPUESTA

Nombre: Propuesta Pedagdgica del Carisma Franciscano y del Carisma de Madre
Caridad

El nombre de nuestra Propuesta Pedagdgica pone de manifiesto la impronta de una educacion

Humano-Cristiana que despunta en la promeei O integral de los educandos y las

educandas y nos compromete comunitariamg i ate en el Reinado de Dios,

La propuesta pedagdgica ox ( i ‘ lica y modelos
de ciudadanos responsables a S yila Beata Madre

Caridad Brader. San Franc Asis, Italia, en 1182 isma ciudad en

1226. Aunque era miembro; ilia adinerada y trato Oencion cristiana

luchando en el proceso de GE@ ho que lo llevo al

borde de la muerte y la priva C u libertad, descubrig deza del espiritu es

superior a la grandeza de cualquier o ¥ convirtié esta doctrina en
un principio de vida fraterna y mOdeé para el mundo (en internet,

www.franciscanos.org).

San Francisco de Asis optd por vivir en la mas estricta pobreza y asumir la observancia del
evangelio como regla de vida. Motivo a sus seguidores a ensefiar con el ejemplo y compartir su
vida con los mas necesitados de la época: “Eminencia: mis hermanos son llamados frailes
menores, y ellos no intentan convertirse en mayores. Su vocacion les ensefia a permanecer
siempre en condicién humilde. Mantenedlos asi, atin en contra de su voluntad, si Vuestra
Eminencia los considera utiles para la Iglesia. Y nunca, 0s lo ruego, les permitais convertirse en
prelados” (Segun las crénicas de Tomas de Celano, esa fue la repuesta de San Francisco ante

la invitacion de nombrar cardenales a los miembros de la primera orden).
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De rico a pobre, de guerrero a pacifista, San Francisco de Asis encierra un ideario educativo
que nos muestra la importancia de reconocernos como seres humanos, parte de una
comunidad y miembros de una especie en relacion con el universo y por ende con Dios.
Nuestra educacion franciscana lleva a nuestras educandas y educandos a acercarse a los
problemas de la vida contemporanea para que asuman sus responsabilidades
humano-cristianas y participen en el desarrollo sostenible del planeta tierra, la humanidad y el

reinado de Dios.

Por su parte, la Beata Madre Caridad Brader qu i6 en Kaltbrunn, St. Gallen (Suiza) en
1860, fue bautizada con el nombre de Maria ahner y fallecié en Pasto
(Colombia) el afio de 1943, inspirada en g is (Franciscanismo de
la Tercera Orden Regular), vivié una vid icio hacia los mas
pobres, la obediencia y el amof'epleno UC_a!I_‘ISI.I_a_

S

demas y la extension del Ré | o8 ‘ rra'_ sectores de la
sociedad. Supo equilibrar u i6 : Vifla el evangelio
entre las comunidades, t ociales de las

personas con las que se reld

Madre Caridad imprime en la '.-. ificacion académica
profundidad y ferviente
vida interior. De ella recibimos la i franciscana, de servicio y
preocupaciéon por los demas, que debe apoyar a nuestros educandos y educandas para que
descubran y fortalezcan sus potenciales académicos, fisicos, morales y expresivos,

preparandolos para que asuman con éxito los deberes de la vida.

¢ Como se imprime en la educacion del Colegio Santa Maria Goretti?

La educacion no puede reducirse a simple metodologia. La actividad educadora y

evangelizadora esta vitalmente ligada al desarrollo del estudiante, su grupo social y la dinamica
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de la cultura en la cual participa. Es la semblanza de un hogar que comparte valores basicos

para vivir con los demas y descubrir el sentido de la trascendencia.

Educar implica entonces formar con amor de comunidad y fraternidad para afianzar el
crecimiento del sujeto a la vez que se educa y nos educamos para crecer como sociedad e
iglesia. “La evangelizacién por si misma se ordena a trasmitir y cultivar la fe cristiana; pertenece
al orden de aquellos acontecimientos de salvacion que provienen de la presencia de Dios en la
historia y se dedica a hacerlos conocer, comunicarlos y hacerlos vivir en la liturgia y en el
testimonio” (Don Pascual Chavez, 2002. P: 33).

En la educacién franciscana al.estilo ; deramos fundamental e
indispensable la relacion mutua entre mg RCimi istiano. En palabras
de Juan Pablo Il decia (En Pascual G
jévenes es una de las gra S Cy , ion”. E8tamos entonces
comprometidos y seguros de :. i6 i ingelio y que la
evangelizacion exige adapte 1 VO [ Eddcacion que se
reconoce como evangelizad Mz alotros intereses
ideoldgicos o institucionale

ambiente, que de bres humanos y

cristianos; la calidad y cohel rece a través de

elica de la propuesta

programas Yy actividades; da del bien comun; hacia los mas

necesitados; la pregunta acerca entido de la vida, el sen dente y la apertura a

Dios (en www.franciscanos.org).

Opciones Fundamentales de la Educacion Franciscana al Estilo de Madre Caridad

Opcién por la Juventud y la Nifiez. Es la manera de expresar la atencién de la iglesia hacia
los jovenes, nifias y nifios, situandose en las necesidades y perspectivas de cada época y
lugar. Es optar por la promocion del desarrollo integral educativo hacia una ciudadania activa,
una opcion de iglesia que supera las barreras del templo y se inserta en la cotidianidad de la
comunidad. Es una practica que relaciona la accion educativa y la labor evangelizadora porque

se pondera el testimonio de Cristo como referente para la construccion de la personalidad y
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para el discernimiento de los valores humanos y culturales proclives a la construccién de un

mundo mejor: “un mundo donde hay vida en abundancia”.

Opcién porla Eucaristia. Optar por la eucaristia como obra educativa es reconocer la
institucionalidad del sacramento, el recuerdo del sacrificio, la presencia real de Cristo, la
comunion y la prenda de la gloria futura. Instituir el sacramento es invitar desde la accion
pedagodgica a vivir los signos sensibles y eficaces de la gracia invisible de Dios a través de los
cuales se traza la vida humana. Desde el sacrificio, se instituye la accion educativa y

evangelizadora que invita a los estudiantes y la diantes a vivir como personas libres y

trascendentes gracias a la oblacién de.Cristo pg
por la eucaristia es propender por una

hermano para construir la comun unidad
#

Opcioén por la Naturalezal.l{@pmo : iVa debe promover
d

la preservacion del medio amh

estudiantes. La naturaleza, la alde Dios, razon

gue nos invita y exige el cul¢

Esta opcion se debe refleja i comunidad y la

Opcidén por la Fe, Esperanza y Caridad. Reconocer la Fe dentro del contexto educativo es
aceptar la dimension de la espiritualidad humana, afianzar la idea de un bienestar permanente
y futuro. Comunmente la Fe y la Esperanza se visualizan como la idealizacién de mundos y
futuros posibles, no obstante, en la obra educativa proponemos esta opcién no solo
prospectivamente, sino, como parte de la vida en el aqui y en el ahora: educar con sentido
positivo, con conviccion y seguridad de promover una vida mejor para si y para todos. Ahora
bien, es preponderante que la accion educativa se desarrolle dentro del marco de la caridad,
que no es otra cosa mas que la actitud de servicio hacia los demas: reconociendo las

diferencias, impulsando una vida ecuanime y digna para todos.
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Opcién por los demas, en especial los mas necesitados. Muy cercana a la opcion de la
caridad, la vision evangelizadora hacia los demas es solo el reconocimiento del Reino de Dios
en el aqui y en el ahora. Superando visiones dogmaticas, el Reino de Dios es éste: el lugar en
el que vivimos, nuestro presente y el futuro que aforamos y construimos; no obstante, la
mirada de Reino trasciende lo cotidiano e impera en la realidad de lo intersubjetivo. Vivir el
Reino en el aqui y en el ahora, es construir en medio de la diferencia los elementos que
dignifican y trascienden en la vida de la comunidad: convivir dentro de una verdadera opcion

por los otros.

Nivel de desarrollo curricular de la Pr
Madre Caridad

Siguiendo las categorias péf;d el PosnefyPosner, 1998),
podemos distinguir los siguien [ ; ropuesta (ver
Tabla Nro. 1). N \

Nivel ¢ Qué lo caracteriza? ¢Como lo abordamos?

Son un conjunto de creencias o ideologias, Nuestro modelo aun no cuenta con este
aceptadas consciente o inconscientemente, que nivel.

regulan el sentido, las practicas y los resultados

sElUEE e, Sin embargo, cabe anotar que el carisma

Franciscano y de Madre Caridad clasifica en
el nivel paradigmatico, ya que imprime su

Paradigma _ o _
esencia en la afectividad, creencias vy

Deben ser socialmente aceptados y requieren .y ,aciones comunitarias y esta presente en

muchos afios para adoptarse, asi como para imaginario de los adeptos desde hace

cambiarse. nueve siglos, en el caso de San Francisco de

Asis, y mas de un siglo para Madre Caridad.

Es un constructo teérico y metodolégico, sobre Estamos construyendo y consolidando este
la base de la validacion cientifica, que determina nivel. Al llamarlo modelo queremos poner de
los propdsitos, sentidos y métodos educativos. manifiesto el compromiso comunitario y

congregacional para apoyar la
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¢ Qué lo caracteriza?

No existen leyes (en términos del saber) en la

educaciéon, pero si teorias, es decir,

aproximaciones y supuestos basados en
paradigmas, que promueven el desarrollo de

modelos.

Perspectiva donde se adopta un modelo
pedagdgico o una iniciativa que esta en proceso

de desarrollo investigativo.

Configura una alternativa efectiva ante las
del

pretensiones educativas de una Institucion o

condiciones contexto, asi como las

Nacion, puesto que permite orientar las

decisiones y acciones para el disefio y

desarrollo curricular.

Emprendimiento de una comunidad educativa
para responder a las necesidades del contexto y
definir, con base en el curriculo nacional y
algunas referencias teéricas (la teoria esta en
sentido,

construccion), el aprendizajes vy

estrategias de su formacion.

¢ Como lo abordamos?

del

institucional desde el carisma Franciscano y

sustentabilidad proyecto educativo
de Madre Caridad y convocar a todas las

fraternidades para desarrollar procesos
investigativos y de divulgacién que nos lleven

a ese nivel curricular.

Nuestra propuesta pedagdégica no pretende
de
pedagogia.

seguir forma fehaciente  ninguna

Reconocemos que ante la falta de una teoria
propia (por el momento) debemos apoyarnos

en los modelos, pero que estos en ocasiones

se muestran contradictorios frente a
perspectivas que en realidad los
complementan: dada la necesidad de

imprimir rigor epistemolégico y metodolégico.

Sin embargo, cabe anotar que nuestra
educacion se inscribe de forma especial en el
curriculo de

educativos de la UNESCO.

la Nacion y los principios

Si

paradigmatico,

bien el carisma cuenta con un nivel

actualmente estamos

consolidando, desde los signos de los
tiempos, cual es el sentido de la educacion,
los aprendizajes necesarios para el
desarrollo Humano-Cristiano y qué tipo de
accion educativa deben emprender nuestros
maestros para evangelizar por medio de la
educaciéon y educar desde los principios de

vida del evangelio.
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Tabla N° 1: Niveles de Concrecion Curricular, adaptacion de la propuesta de Posner
(1998)

Los modelos pedagogicos iniciaron como propuestas educativas, y en éste momento la
Pedagogia Franciscana al Estilo de Madre Caridad se encuentra en proceso de consolidacion,
pero tenemos fe y el firme propédsito, como lo hiciera Madre Caridad para fundar la
Congregacion, que conseguiremos el reconocimiento como modelo educativo para nuestra

familia educativa y las escuelas de América Latina.

Debemos batallar con las certezas, las _cefivicciones que @sas son “porque simplemente

siempre han sido asi”; asumir la incertidumn ativo y repensar aquello
que creemos obvio. La Pedagogia Frangi ) no pretende ser una
innovacion en el sentido estricto de la ianza la identidad

del Carisma y responde de ffl'lm.a efg e - idndo de hoy.

META EDUCATIVA DEL

La propuesta pedagégica' Franciscano y de e encamina a la

siguiente meta educativa:

“Formar a los estudiantes y las™ es de la vida, siendo

mujeres y hombres signo de la dignida@ a Cristiana”.

Esta simple y compleja declaracion supone muchos desafios a nuestra comunidad escolar:
., Qué es formar? ;Cudles son los deberes de la vida? ;Cémo se educa a la mujer y al
hombre? ;Como nos convertimos en signos de la dignidad humana? ;Coémo alcanzamos la

grandeza Cristiana?

A. ¢Qué es formar?: En algunos contextos su significado se asocia a la construccion de
aquello que carece de forma o la instruccion propia de lo castrense (Sanchez, 1998). Pero
éste no es el caso. Consideramos que es el arte de acompanar con afecto, buscar las
estrategias necesarias para que nuestros educandos y educandas desarrollen sus
potencialidades y contar con la determinacion de lograr las metas educativas y

evangelizadoras de nuestra Propuesta Educativa.
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La formacion es superior a la transmision de conocimientos o valores en la cultura, puesto que
pretende que los educandos y las educandas cuenten con la capacidad para aprender a
aprehender (Deloyrs, 1997) e involucren de forma integral los sentimientos, capacidades
intelectuales, saberes y destrezas necesarias para participar y transformar la sociedad. Este
proceso supone la inculturacion en la estructura social que precede, pero también el
acompafamiento preventivo para que preserven su identidad y participen activamente el

desarrollo de la humanidad.

Formar, desde la perspectiva de los Maestros(a Familias, es asumir que nuestra vida

. . : e 7l ‘ Y ,
Es preciso no constreriir 10 - ocasiones se

. . N '- ol .
considera que el fin de la -} 2 se inserten al

corresponden a los desafios’ enfrentarnos por el
hecho de estar en el mundo y ft directa o indirecta nos
involucran y afectan segun las Olutivo. Son los procesos
econdémicos, politicos, ambientales, culturales™ ones cotidianas como la interaccion
con nuestra comunidad. Sin embargo, cada persona asume y vive los deberes desde su
perspectiva. Debemos, respetando los proyectos de vida de nuestros educandos y educandas,
aproximar los aprendizajes escolares, comunmente enciclopédicos, y despertar la conciencia
sobre los desafios infantiles, juveniles y los que posiblemente asumiran en el futuro,
reconociéndose parte de una Iglesia, comunidad y nacion, pero especialmente, miembros de la

especie humana.

Principios educativos. Educar para vivir los deberes de la vida supone que:
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Educamos para el presente, convocando los saberes culturales que nos preceden. Nuestra
educacion no es enciclopedista, ilustrada, escolastica o postindustrial, puesto que reconocemos
que los seres humanos aprendemos con un proposito determinado, tratando de crear
certidumbres ante la complejidad (Morin, 2005). Pretendemos que los educandos y las
educandas se sientan incluidos y que su realidad y los desafios eclesiales, productivos,
sociales, tecnoldgicos, culturales y ambientales no disten de los aprendizajes escolares. Los
saberes, en ocasiones desarticulados, realmente son elementos de una totalidad, “la realidad”,
que las integra y desafia (UNESCO, 2006).

Deseamos que los educandos y las edug es acrediten ante la
sociedad. Sin embargo, ya no es gar iento sustentable
La sociedad contemporéne?'-hols PQ sociales donde
la creatividad, la fraternidad co bs factores, les

Responsabilidad social v 1@l Franciscano al

los deberes con

Nuestro curriculo esta impregnad@ : i Ortancia del amor en la
obles principios cuando la
exaltacion del individuo encierre a nuestros e una burbuja de ego que los aleje de
la minoridad o cuando en nombre del altruismo coarten las responsabilidades que los
hermanos tienen consigo mismos. Por esto debemos concienciar desde la criticidad cuales son

los deberes que subyacen a la humanidad y la hermandad.

La conciencia de la responsabilidad social se desarrolla en una triple relacion: individuo,
sociedad y especie (Morin, 2005). Como individuos los educandos y las educandas deben
comprender que fueron bendecidos con el don de la vida y que si bien Dios esta ahi para
iluminar nuestros caminos, también fuimos premiados con la capacidad de discernir, decidir y
asumir las consecuencias de nuestros actos. Ademas, que estos actos plenos de libertad se
desarrollan dentro de una dinamica social y esto supone que el bienestar de las diferentes

comunidades en las que interactian es la suma del bienestar de sus individuos. Pero que estas
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comunidades son partes de un sistema global que es la humanidad misma: lo cual nos
compromete en pensar en el bienestar terrenal y la herencia por la cual queremos que nos

recuerden nuestros descendientes.

Madre Caridad y San Francisco de Asis nos ensefiaron que es crucial reconocerse parte de un
grupo, una comunidad y un pais, pero que somos parte de una patria-mundo donde la identidad

se configura en el reconocimiento pleno de la creacién, somos directa o indirectamente

responsables de los hermanos, asi como 3 al acierto o improperio de las

decisiones y acciones de los demas.

Por esto el éxito comunitario de nues ida@, que tengamos de

participar en éste proyecto social de . i : construccion del

No. Nos premié con un lug en formas de vida p emas entregé la

responsabilidad, dadas nué&s idades de razonam

de perpetuar y

garantizar nuestro crecimiento’§ as maravillas de la cred Ps superar la cultura

del dominio del universo, la supré ogante que impids estro planeta es solo

una parte en la inmensidad del espa > requiere de la convivencia
y el equilibrio de sus habitantes. Es precisC na ética ecologica donde nuestra
comunidad educativa reconozca que es parte de la biosfera y no un agente externo y supremo

que goza de los bienes terrenales.

Como franciscanos y guardianes del carisma de Madre Caridad estamos llamados a asumir en
plenitud la hermandad con los miembros de nuestra comunidad y los cohabitantes de la tierra.
Cada elemento bidtico o abidtico simboliza la plenitud y complejidad que el gran arquitecto,
Dios, disefi¢ y desarrollé para configurar una coexistencia donde la totalidad, la naturaleza

misma, supera e integra armonicamente a las partes.

La educacion Franciscana al Estilo de Madre Caridad no es ambientalista en términos de
activismo o moda social. Realmente nos orientamos a promover en nuestros educandos y

educandas la conciencia sobre la importancia del desarrollo sostenible de la persona, la
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Sta

sociedad y la naturaleza. Una manifestacion afectiva hacia el planeta es buena y necesaria,
pero seria pretencioso suponer que esto transforma los estilos de vida o permite, por ejemplo,
garantizar el uso sostenido de la energia para movilizar nuestra economia. Necesitamos
consumir los bienes naturales, pero debemos despertar la conciencia sobre como hacerlo de
forma tal que garantice el equilibrio, optimicemos los procesos y haga extensible los beneficios

a la humanidad presente y futura.

La escuela Franciscana al Estilo de Madre Caridad no desconoce la importancia de los

conceptos académicos tradicionales, pero levanta oz de alerta sobre su intrascendencia

cuando se abordan de forma desarticulada y alg iones sociales, culturales o
ambientales en las cuales discurre la vida candas. La educacién
para vivir los deberes de la vida es sug cativo, puesto que
expresa el compromiso social '3"/' eclesi i : jnado de Dios: un

, . -5 N
reino que esta frente a nueilr_fs 0jg | 10s obligaciones

El Catecismo de la Iglesia Catdl a, “siendo creada a
bertad como un bien
inalienable que nos permite crecer e Byecto de vida personal y el

proyecto comunitario al que estamos llamados pros de la Iglesia.

Ademas, siguiendo la perspectiva de la UNESCO (2005), también reconocemos que esa
dignidad se proyecta en la capacidad que tiene la educacion para ampliar las posibilidades de
las personas y tener una vida larga y decorosa, apoyar la busqueda de la funcion social en la

comunidad y disfrutar sustentablemente de los bienes de la cultura humana y la naturaleza.

Las referencias anteriores ponen de manifiesto la necesidad de superar el “modelo intelectual
de la mente” (Sir Ken Robinson, 2009), propio de los sistemas educativos ilustrados y de la
escision entre lo académico y lo no académico, para dinamizar un tipo de educacion que
atienda las caracteristicas individuales, las condiciones evolutivas del nivel de desarrollo y la
capacidad para contar con un proyecto de vida exitoso y relacional: en armonia consigo mismo,

los demas y lo demas.
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Al ser signos de la dignidad humana buscamos resarcir el lugar de la formacion en las
expresiones artisticas, la actividad fisica y los estilos de vida saludable y, claro esta, el lugar de
la comunicacién, el pensamiento matematico y otra serie de campos de formacién que nos
llevan a asumir algo obvio pero trascendental en la escuela Franciscana al Estilo de Madre
Caridad: al terminar la educacion basica no obtienen titulos de especialidad matematica, en
historia o cualquier area del conocimiento... son bachilleres. Entonces: Cual es el sentido de
la educacion basica? Desarrollar las capacidades para que descubran su dignidad, accedan y
participen en la cultura humana y se orienten a la construccion de un proyecto de vida tendiente

al desarrollo personal, eclesial, social y ambie

La educacion Franciscana al Esti e Caridad se ori icar la Wida de los seres
- > .
humanos, pero originalmente cacion de-ge antafio Madre

ta arﬂ'é

siglo anterior y por la trascl . por ende de la

comienzos del

sociedad. La formacion fe d ura social en la

Pero hoy las necesidades educ ducacion (en internet,
y nifos afiancen su lugar
en la sociedad contemporanea y comprenda arectivos y culturales que supone la
participacién ciudadana en ambientes de reciprocidad: ya que somos conscientes que hombres
y mujeres son iguales en dignidad como personas y deben tener la misma oportunidad y
responsabilidad en sacar adelante a la familia y promover el crecimiento del planeta y la

humanidad.

Formar en perspectiva coeducativa supone reflexionar sobre el lugar de mujeres y hombres en
la historia de nuestro pais y la humanidad; analizar el marco social de derecho y las
condiciones de participacién en situaciones de reciprocidad y complementariedad entre los

géneros; afianzar los rasgos propios de cada género y los retos laborales, familiares, sociales
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(como el mercantilismo de la figura femenina, por ejemplo) y eclesiales que contribuiran al

crecimiento sustentable de las diferentes comunidades en las cuales participan.

Seria ingenuo asumir que la cultura machista desaparecié, pero debemos reconocer que las
mujeres en Colombia y el mundo han ganado espacios de liderazgo politico, derecho a la
educacién en igualdad de condiciones y la posibilidad de elegir la vida familiar u otras
vocaciones que sean mas acordes al proyecto de vida. La educacion Franciscana al Estilo de
Madre Caridad pretende continuar abonando este terreno y que los educandos y las educandas
sean lo que parece bien propio y social derega la hora, ha llegado la hora
en que la vocaciéon de mujeres y hombres se cumﬁle en plenitugl,-lf hora en que mujeres y
hombres adquieran en el mundo una influencia, un ﬁeso, un poder jgmés alcanzados hasta
ahora. Por eso, en este momento en que la humanidad conoce una mutacion tan profunda, las
- . LY
mujeres y hombres llenos deI esplrltu del evangeho pueden ayudar mucho a que la humanidad

no decaiga” (Concilio Vatlcano 1965 :

¢ Como alcanzamos la gr.

“El deber de educacion corresponde a la Iglesia (...), porque tiene la responsabilidad de
anunciar a todos los hombres mno de la salvacion, de comunicar a los creyentes la vida
de Cristo y de ayudarles con precaucion constante para que puedan alcanzar la plenitud de
esta vida. La Iglesia, como Madre, W__- c.;adaadarasushi' Iosunaeducacic’)n que llene toda
su vida del espiritu de Cristo y al mismo tiempo ayuda a todos los pueblos a promover la
perfeccion cabal de la persona humana, incluso para el bien de la sociedad terrestre y para
configurar mas humanamente la edificacion del mundo” (Concilio Vaticano Segundo, ibidem 15;
1965)

La educacion Franciscana al Estilo de Madre Caridad destaca la importancia de la buena nueva
del evangelio en la educacién. Parafraseando al Padre Mario Peresson (Peresson, 2004), esto
implica que “nuestra educacién tiene como propésito la evangelizacién y reconocemos que la

evangelizacién es una fuente indispensable en el proceso de educacién”.
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Nuestra propuesta busca que las nuevas generaciones se acerquen a Jesucristo para alcanzar
el fin sobrenatural de la trascendencia y enriquecer el desarrollo personal. Por medio del
seguimiento de la figura de Cristo buscamos que los educandos y las educandas encuentren
alternativas de pensamiento y accidon que les permita desenvolverse en medio del caos del
mundo y contar con un criterio valido para discernir aquello que los aleja o aproxima a la senda

de Dios: encaminandolos a buscar siempre lo mejor para si, la Iglesia y su comunidad.

Entonces, nuestra educacion pretende superar el relativismo social debilitante y promover el

desarrollo de una personalidad firme, incluyente ctuosa de las tendencias que dignifican

Jesucristo: “Maestro entre ma b encarng alp ja. Es capaz de

encarnar en su vida y palabrg zas-d!n.i'-_pfo JeSde su practica
pedagdgica nos invita a n-l,a tar el amor i re en nuestras

Reinado de Dios. Jesucrist es. Logra avivar
la llama del amor y promove bta especialmente
aestro confia en sus
seguidores y sabe que con la prese i afectuosa, asi como el
amor por quienes le fueron confiados, Or de cada persona para si, la

Iglesia y el mundo.

Las familias y maestros estamos llamados a ser la presencia viva de Jesucristo en la vida de
las nifias, nifos y jovenes. Debemos asumir el desafio que imprime llevar el evangelio de las
palabras a las acciones, ademas de sentir y pensar en consecuencia. Los mediadores y
evangelizadores no solo debemos llevar la palabra, sino ser la palabra misma de Dios en
nuestra comunidad educativa, viviendo en plenitud y profundidad la mision profética a la que

estamos llamados los bautizados.
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Sta

Maria Inmaculada: “Mujer fiel y santa”. En nuestra formacion la tradicion mariana simboliza el
proceso de entrega y compromiso de mujeres y hombres para promover el desarrollo de si
misma, la humanidad y el Reinado de Dios. Maria es un modelo para nuestra comunidad
educativa puesto que encarna la responsabilidad y el compromiso para vivir un proyecto de
vida sacrificado por los demas y fiel a la voluntad de Dios (MarialiesCultus, 1974); una vida en
plenitud para asumir la santidad a la cual estamos invitados los Cristianos. La promocion
mariana debe hacerse desde la cultura y la sociedad, puesto que la piedad hacia la Madre del
Sefior es una ocasion para el crecimiento en la gracia divina: “Ella, mujeres y hombres, esta

junto a Cristo, el Hombre nuevo, en cuyo_kisteriemselamente encuentra verdadera luz el

misterio del hombre, como prenda y garantia de Lina simple.criatura -es decir, en Ella-
se ha realizado ya el proyecto de Dig la salvaeion de todo hombre”

(MarialiesCultus, 1974). ¥ :

_E-:l_‘-._

. i 1 .
“El plan divino de la salvacu*'\ que j ddrevelado pleng pn la vellida de Cristo, es

eterno. (...) Abarca a todos los ro resepva un lug gr a la

D I?‘Uﬁe
amente en la
ater, 1987).

ujer, que es la

oy
0 es@ribe el Concilio

W

F
Madre de aquel, al cual el Pad
i

Vaticano Il, “ella misma es bstros primeros

padres caidos en pecado” (

Desafios educativos para el reconocimiento de la grandeza cristiana: € para ser signo de

la dignidad humana imprime & urriculo la importanci Bcto de vida de los

educandos por encima de la dist Onocimiento, pero es la
grandeza Cristiana la que eleva la dimens ¥S seres humanos a la luz de la

palabra de Dios que es el mismo Jesucristo.

La educacion evangelizadora se caracteriza porque:

Desde que llegan a nuestra comunidad escolar, los educandos y las educandas perciben las
diferencias del ambiente educativo cristiano y la iluminacion de la Fe en el proceso de
formacion, esto implica que maestros y familias reconozcan que son la presencia viva de Jesus
en la formacién de las nifas, nifios y jovenes; ademas, que como bautizados somos
responsables de acercarlas a la doctrina de nuestra iglesia y descubrir la luz sublime de

Jesucristo para asumir los valores que conducen al pleno desarrollo.
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El cristianismo catolico se manifiesta en valores como la palabra, los signos sacramentales, los
comportamientos, la misma presencia serena y acogedora acompafada de amistosa
disponibilidad. Nuestra espiritualidad se celebra y expresa en las formas de vivir como

comunidad escolar.

Los educandos y las educandas deben percibir su colegio como una prolongacion del hogar,

asi como en casa, el ambiente y los espacios comunitarios deben proveer la sensacion de

seguridad, confianza y acogida. De manera especial, el ambiente familiar feliz puede ayudar a

suplir las falencias de muchas nifas, nifios y jovenes que hoy viven sin una estructura familiar

de base, ademas, aunque parezca algo no relacionado, el ambiente cristiano se imprime en el

- N .
estado mismo de nuestros edificios, la naturaleza, el orden y el aseo reflejan el esmero
a9 e

comunitario para que los educandos x educandas se eduauen y desarrollen en un espacio

agradable y acogedor, prop|C|ando asi un escenario que motive el desarrollo humano y
i A T . T LY

espiritual. Ademas, es premso que las nifias y nifos y Jovenes articipen en el cuidado de los
R

bienes comunes para promover el bienestar de la comunldad

Y —

 d

; ente esc

El emplazamiento de la candos y las

educandas perciban el te gar familiar e inti que Dios esta

presente en nuestras vidas S y que podemos e terno con El por

medio de la oracion.

Desde el punto de vista del curriculo la consigna de la grandeza cristiana imprime un estilo

educativo que afianza el desarrollo comunitario, ético, ecolégico y social a la religiosidad. Los
medios pastorales nos permiten anunciar el evangelio y promover la plenitud de los educandos
y las educandas, sin embargo, esto no es suficiente, es necesario que el discurso eclesial,

cristiano y antropolégico, estén presentes en todos los procesos de aprendizaje.

Debemos apoyar pedagdgicamente a los docentes para descubrir que en el universo todo esta
relacionado y que Dios integra y completa armdénicamente esa simbiosis. No se pretende
unificar el lenguaje de la ciencia, las humanidades, artes o religion, sino, generar un marco
relacional que evite la escisibn y en procura de la especializacion del curriculo genere

distanciamientos y dualidades en la integridad de las nifias y nifios.

Ademas, es preciso que cada aprendizaje conlleve el desarrollo moral y valorativo debemos

anunciar la buena nueva de la salvacién, pero también llevar esa premisa al plano social y
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ambiental para desarrollar pautas afectivas y referencias que nos permitan establecer limites
en la interaccion y el crecimiento comunitario. Por esto es fundamental en nuestra educacion la
conciencia plena de la realidad, de las fortalezas, pero también de las debilidades que pueden

constrenir el desarrollo.

Debemos aprovechar los espacios de aprendizaje para afianzar los compromisos personales,
eclesiales, sociales y ambientales que deben asumir los educandos y las educandas. La
evangelizacién debe conducir a la busqueda de soluciones ante los desafios que enfrentan en
la actualidad, pero también al desarrollo de alternativas de largo plazo donde exista una plena
responsabilidad y compromiso por el bienestar Eersonal, de la hu1rrl1-a:1idad y del planeta tierra.
Para esto es necesario que superemos la disciBIinariedad del curn’culglx orientemos nuestros
esfuerzos educativos para que los estudiantes y las estudiantes constr_xan su lugar en el
A .

mundo y descubran la mision que supone el segwmlento de la persona de Cristo.

PROPOSITOS DE LA ED 5 E GARIDAD

Atendiendo la meta educa el aparte anterior, iscana al Estilo

de Madre Caridad se orient

arrollo de tres propo

1. Brindar formacion Francis stilo de Madre Carj viendo el desarrollo

social, ambiental, afectivo y es

Debemos evangelizar por medio de la educacion y educar por medio de la evangelizacion, con
un estilo caracterizado por la minoridad, fraternidad, devocion por la eucaristia y la vivencia

plena del amor que es la forma en la cual se manifiesta Jesucristo en nuestra vida.

Esta educacioén debe incentivar el afecto y capacidades de los educandos y las educandas para
vivir con los demas, participar en el aprovechamiento y sostenimiento de los recursos
ambientales, experimentar la afectividad en plenitud y reconocer la posibilidad de redencion y

trascendencia espiritual.
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2. Propiciar experiencias estéticas, culturales y fisicas que fortalezcan la calidad de vida

propia y de la comunidad, asi como la transformacién simbélica de la realidad.

La escuela Franciscana al Estilo de Madre Caridad incentiva el interés por lo sublime vy el
desarrollo arménico de la corporalidad. Buscamos evitar la escision del curriculo o las creencias

qgue subestiman el valor del arte, la cultura y la expresion corporal en la educacion.

Nuestros estudiantes son seres integros e integrados en la cultura. Por esto es preciso que

aprendan a apreciar las expresiones, comprenderles y comunicarse de forma estética y

corporal ampliando las oportunidades y el.m€joramiento de idad de vida.

Fa
3. Disenar escenarios de ﬁprendi tiva, cognitiva,

cognoscitiva y expreﬁ a foyg gon éxito en el

contexto.
Superando los modelos cenf al¥Estilo de Madre
Caridad reconoce la impo frrollo de las capaci la movilizacién

proponer alternativa iones complejas

que se viven en la cotidianidad?
Vision de los Educandos, Educan€

Concebimos la educacién como un proceso socCial y de socializacion que promueve la
capacidad de los educandos para construir su historia personal, participar en la cultura
humana, disfrutar de una vida larga y decorosa, y asumir sus responsabilidades con la
sociedad, el ambiente y el Reinado de Dios. Postulamos que la educacion es un medio para la
evangelizacién y el evangelio es un medio educativo para vivir asertivamente los deberes de la

vida.

Ademas, controvertimos las posturas que tienen como objetivo educativo convertir a las nifias y
nifos en adultos. Creemos que se debe promover el reconocimiento de la dignidad humana y la
grandeza cristiana en cada periodo evolutivo, tratando de imprimir estos principios en el
proyecto de vida personal y comunitario. La educacion es un proceso a lo largo de la vida

(UNESCO, 1997) que debe permitirnos descubrir nuestras potencialidades y transformar de
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forma mas efectiva los desafios de nuestro contexto: sean estos aprender a caminar, aprender
a leer, decidir la profesion, asumir nuestras responsabilidades ciudadanas o cualquiera sea la

situacion que nos desafie.

En consecuencia, consideramos que los educandos son el centro de la accion pedagdgica y
coparticipantes del proceso de formacién y educacion (relacion interestructurante; Not, 1992).
Tenemos fe en sus potencialidades y en la capacidad para buscar el bienestar sostenible de si
mismos, la comunidad y el desarrollo de la Iglesia, fruto de una buena experiencia educativa y

un asertivo proceso de mediacion.

En lo concerniente a los educadores, los cg os interestructurante, ya

Actian como promotores de la cult i c&ion de la historia

personal. A imagen de S}h Frag is ‘ [ a plenitud sus
o

compromisos bautismales y trat er realidad el

Vision del Curriculo

El curriculo se concibe como un marco de referencia comunitario que establece el sentido de la
educacion Franciscana al Estilo de Madre Caridad y permite tomar las decisiones sobre los

aprendizajes y las estrategias pertinentes para la ensefianza y el acomparnamiento.

Se expresa y concretiza en tres niveles de desarrollo:

1. Como un marco de referencia teleolégico que orienta el deber ser y el querer ser de la

educacién Franciscana al Estilo de Madre Caridad. Este nivel intangible establece el ideario
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comunitario sobre los fines y metas de la formacién, asi como la identidad educativa del
Colegio Santa Maria Goretti.

2. Como referente tedrico que se expresa en planes, programas y demas condiciones sobre
aquello que se considera deseable para la educacién de las nifas y nifios. El nivel tedrico
no trata sobre las teorias mismas, sino acerca de la definicion de los aprendizajes basicos.

3. Como referente practico que se traduce en acciones didacticas, evaluativas, de
acompafamiento y mejoramiento para llevar el curriculo tedrico a las aulas. Se dinamiza en
la interaccibn comunicativa y la mediacién de los aprendizajes en la relacion

docente-discente-contexto.

PRINCIPALES RASGOS DEL CURRIg

Entre los elementos distintives dg ole | i | Flanciscano y de

A. Promocién de la vi y de Madre

Caridad: La minoridad el bienestar de
la humanidad y el desal i Que nos permiten
disfrutar y proyectar del ReM es que deben estar
presentes en la educacion’ _ f@ridad, los elementos
articuladores del curriculo y el id #al dinamiza la Comunidad
Educativa del Colegio Santa Maria Goretti. Icular se orienta a la promocion de
los valores franciscanos para establecer relaciones de bienestar hacia si, los demas, la
naturaleza y lo otro (dimensién de trascendencia). También, sobre el liderazgo necesario

para promover el desarrollo sostenible de la sociedad y los recursos ambientales.

B. Curriculo organizado por Campos de Formacién: El curriculo institucional esta
organizado por Campos de Formacion. Si bien guardan relacion con las areas basicas de
formacion propuestas en el Articulo No. 23 de la Ley 115 de 1994 (ver Tabla N° 1), difieren
en cuanto que: Las areas priman la caracterizacion enciclopédica de los saberes
académicos, compactados y especializados, que corresponden a elementos globales del

conocimiento humano. Estas areas son una semblanza de la cultura y aglutinan los saberes
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fundamentales que deberian aprender los educandos y las educandas. Los campos son un
conjunto de competencias relacionadas con el uso y aplicacién en un contexto del
desarrollo humano. Cada campo tiene un propdsito educativo, enmarcado dentro del perfil
de formacion y desempefo especifico; abarca competencias genéricas (relacionadas con
entornos sociales, ambientales, ludicos y culturales) y especificas (dominios cognitivos y

practicos, como por ejemplo el pensamiento y la comunicacién matematica).

Por otro lado, en el proceso de aula los campos no se abordan por separado, sino, que se

articulan alrededor de los propésitos educativo oral, De esta manera se establece una

doble relacion parte/todo que permité inte saberes con base en las

competencias del curriculo (OCDE, 20

Areas y proyectos de la Ley 115 de 1994 Campos de Formacién

Etica y Valores Dimension socio-afectiva
Educacion para la sexualidad
Democracia

Derechos humanos

Proyecto ambiental escolar

Competencias ciudadanas

Educacion religiosa escolar Espiritualidad y educacién religiosa
Ciencias sociales Comprension y responsabilidad social
Catedra afrocolombiana

Constitucion politica

Economia y politica

Lengua castellana Lenguaje y significacién

Idioma extranjero: inglés Comunicacion e interculturalidad

Filosofia Pensamiento filoséfico

Ciencias naturales Mundo natural y responsabilidad
ambiental
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Fisica
Quimica
Biologia
Matematica Pensamiento y comunicacién matematica
Tecnologia e informatica Tecnologia y manejo de la informacion
A
Educacion fisica Corporalidad y vida saludable
y deportes h
Educacion artistica Sensibilidad y expresion artistica .

Pensamiento, mundo natural y
' social

Comunicacioén, significacion e
interculturalidad

Cultura, expresion y

corporalidad

Autonomia, afectividad y

relaciones sociales

Tabla N° 1: Campos de Formacion

C. Curriculo por competencias

A diferencia del enfoque por contenidos enciclopédicos, el curriculo del Carisma Franciscano y
de Madre Caridad se organiza por competencias. Estas competencias corresponden a
conjuntos de procesos intra subjetivos, complejos, que movilizan e interrelacionan un conjunto

de saberes, procesos cognitivos, destrezas psicomotoras y, especialmente, una serie de
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valoraciones y habilidades socio-afectivas, para interactuar asertiva e idoneamente ante las
situaciones elicitantes (suscitan o exigen una respuesta) que emergen de los escenarios en los

cuales discurre la vida humana (Tobon, 2004).

Aunque existe una gran dispersion epistemolégica sobre el concepto de Competencia, es

preciso afirmar que:

= ¢ Las competencias son un conjunto de verbos? Comunmente se asocian las Competencias
a un conjunto de verbos (con una inclinacion gramatical mas que psicopedagogica) que

describen acciones y proyecciones iC genocimiento. Es de notar que

realmente dichos verbos son procesos ar, analizar... etc.) y, en

= ¢lLas competencias son 0s cognitivos y

en consecuencia se en términos

psicomotores y en pers oras, ritmicas o

coordinativas. Sin embalt pacidad de saber

ser, saber convivir, saber ¢8O aber pensar y saber hd ) ante situaciones,

de un escenario dado, que pro puestas adaptatiys Brmadoras.

= ¢ Las Competencias basicas son: interpretar, argumentar y proponer? Es impreciso, ya que
son solo algunas aptitudes intelectivas encaminadas a comprender, comunicar y
transformar la realidad. Sin embargo, aunque en un tiempo se comprendieron como un
todo, en la actualidad la politica educativa exalta tres grandes escenarios: basicas,
ciudadanas y laborales; esto las amplia como una serie de capacidades particulares a cada

area, situacion y contexto formativo del curriculo.

En sintesis, en la Propuesta Educativa Del Carisma Franciscano y de Madre Caridad desde la
perspectiva sistémica-compleja (Tobdén, 2004) se asumen como tal las capacidades que deben

desarrollar nuestros educandos y educandas para afrontar con éxito los deberes de la vida. En
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conclusion se expresa como la respuesta idénea ante los desafios del contexto en el cual se

circunscribe el proyecto educativo institucional.

D. Niveles de organizacion de las competencias

Las competencias en la Propuesta Pedagdgica del Carisma Franciscano y de Madre Caridad

estan organizadas en los siguientes niveles:

= Condiciones de Pertinencia: Las coma a las condiciones de

pertinencia del contexto en el cual eg uno de los factores
distintivos que diferencia a nues i ontenidos, donde

usualmente se seleccion F as areas bajo el

Entre los factores estan:

= Las caracteristicas de p€ iento propias del
periodo evolutivo.

= Las necesidades politicas, ecd ales y eclesiales de la
comunidad educativa.

= La politica publica educativa expresada en las normas técnicas curriculares.

= Las condiciones sociales, culturales y ambientales del micro, meso y macro contexto.

= Las politicas de la institucién educativa manifiestas en sus principios, misién y visién

comunitaria.

= Perfil de Formaciéon: Corresponde a la expresion del ideario educativo y compromiso
institucional sobre los educandos y las educandas que se forman y emergen de las aulas.
El perfil expresa los rasgos del tipo de mujer y hombre, ciudadanos y cristianos que

deberan estar en capacidad de responder a los factores y desafios del contexto.
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De forma general expresa las competencias que se espera alcanzar en la institucion y
establece un marco de referencia global que articula los procesos de aprendizaje en la

escuela.

Competencias Generales: Son las capacidades generales que desarrollaran los

educandos y educandas para actuar de forma pertinente ante las condiciones del contexto.

Las competencias se construyen en términos de un verbo general, un conjunto de saberes
y un contexto de dominio. Ademas, cada competencia general se convierte en el objeto y

objetivo educativo de los Campos de Fo

gbles quelgermiten establecer la

Horizontal: Articulan lo
cognitivo, cognoscitivo

Campo de Formacion.

Vertical: A manera

ctores, transversa y establecen

procesualmente el desar ompetencias a lo larg fle la formacion.

Pensamiento,
afectividad, conductay
comportamientos

Necesidades de la
Comunidad Educativa

Normas Técnicas
Curriculares

Condiciones Sociales,
Culturales y Ambientale

Politicas Institucionales

VNV NNV

Perfil de
Formacion

Competencias
Generales

Unidades de
Competencia

Desempefios

Grafica N° 1: Niveles de las Competencias
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En sintesis, nuestra propuesta Pedagdgica se orienta al desarrollo de las siguientes

competencias generales y unidades de competencia:

Campos de

Formacion

Espiritualidad y

educacion religiosa

Comunicacién y

significacion

Competencia

General

Vivir  asertivamente
los deberes de Ia
vida y
comprometerse con
el desarrollo
sustentable de |Ia

persona, la sociedad

y los recursos
ambientales.
Comprender la

experiencia de Fe y
promover el
bienestar personal,
de sus congéneres y

la naturaleza.

Aproximar

cientificamente a la

comprension del
mundo  social vy
promover la

responsabilidad

ciudadana.

Comunicar y
participar en
procesos  efectivos

Unidades de Competencia

Asumir la  afectividad, roles 'y
compromisos femeninos.

Vivir fraternamente con los demas y los
seres Vivos.

Asumir la responsabilidad consigo, la
sociedad y el ambiente.

Liderar, al estilo Del Carisma
Franciscano y de Madre Caridad, el

desarrollo y el bienestar.

Comprender la Fe (Dimension Cristiana
y Dimensién Eclesial).

Descubrir la experiencia Franciscana al
Estilo de Madre Caridad.

Vivir la experiencia de Fe.

Aproximar Cientificamente al ' Mundo
social.
Establecer Relaciones

Historico-Culturales.
Establecer Relaciones Espaciales vy
Ambientales.

Establecer Relaciones Etico-Politicas.

Comprender textos.
Producir textos.
Participar en procesos comunicativos.

Significar la literatura.
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Campos de

Formacion

Pensamiento

filosofico

Pensamiento

comunicacion

matematica

Competencia

General

de interaccién vy
significacion.
Comunicar en idioma
extranjero y
aproximar a otras
cultiirae:
construyendo
reciprocidad en sus

interacciones.

Pensar

filoséficamente las
situaciones del
mundo natural vy

social, asi como el

devenir de la
existencia.
Aproximar
cientificamente al

mundo natural y
promover la
responsabilidad

hacia los recursos

naturales.

Pensar y comunicar
matematicamente los
contextos
disciplinares,
interdisciplinares y de
la realidad.

Religiosas Franciscanas FMI

Unidades de Competencia

Comprender (listening & Reading).
Producir (writing & monologues).

Interactuar (conversation).

¢, Qué es el hombre, la sociedad y la
cultura?

¢ Qué es la armonia?

¢ Qué es el conocimiento?

¢ Qué es el ser?

Comprender el mundo vivo.

Comprender el mundo fisico.
Comprender el mundo tecnoldgico.
Aproximar de forma cientifica al mundo

natural.

Pensar y comunicar variacionalmente.
Pensar y comunicar numeéricamente.
Pensar y comunicar especialmente.
Pensar y comunicar métricamente.

Pensar y comunicar aleatoriamente.
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Competencia

General

Formacion

Comprender el uso
de la tecnologia, su
evolucion y la

aplicacion en la

solucion de

problemas del

contexto.
Corporalidad y vida Fortalecer el
saludable desarrollo

biopsicosocial y los
estilos de vida

saludable.

Comunicar
estéticamente y
expresar
simbdlicamente las
emociones,
pensamientos y la
interpretacion de la

reaildad.

Religiosas Franciscanas F

Unidades de Competencia

Comprender la evolucién, impacto y uso
de la tecnologia

Solucionar problemas con tecnologia
Procesar y producir Informacion.

Desarrollar personal, social y ambiental

Fortalecer el desarrollo corporal.
Fortalecer las capacidades fisicas.
Participar en actividades Iudicas vy
deportivas.

Afianzar la ética corporal y los estilos de

vida saludable.

Sensibilizarse ante las manifestaciones
artisticas.

Apreciar las manifestaciones artisticas
(conocimiento  artistico y |eultural;
conocimiento de las técnicas artisticas).

Expresar y comunicar estéeticamente.

Tabla N° 3: Competencias Educaciéon Basica y Media

En relacion con la educacién preescolar:
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Dimensién Competencia . )
Unidades de Competencia
Preescolar General
Aprender a = ;Como son los seres vivos y los
aprehender y procesos del mundo natural?

explorar el mundo = ;Como son los grupos humanos y
natural y social. cuales son sus caracteristicas sociales?
= ¢Qué uso podemos dar a la tecnologia
para el desarrollo y la indagacion?
= Cudles son las caracteristicas
cuantitativas, espaciales y medibles del
entorno?
= ;Como se mejora la comprension del

mundo natural y cultural?

Comunicacion, Significar y fortalecer = ;Como se pueden mejorar las

significacion e la reciprocidad relaciones sociales por medio de la

interculturalidad comunicativa con los expresion verbal y la escucha?
congéneres. = ,Como se puede fortalecer Ia

significacion y comprension por medio
del proceso lector?

= ,COomo se puede fortalecer la
significacion y expresion por medio del
proceso escritor?

= ,De qué forma se aproxima a

comunidades que hablan en otras

lenguas?
Expresar = ;Cuadles son las apreciaciones que
estéticamente el evocan las obras estéticas y las
entorno y fortalecer producciones artisticas de la cultura?
la corporalidad. = ;Como se puede expresar la realidad

por medio de la musica, plastica y

expresion corporal?
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Dimension Competencia

Unidades de Competencia
Preescolar General

= ;Como puede cualificar las destrezas
motoras por medio de las expresiones
plasticas?

= ;Como se configura la conciencia y
bienestar del cuerpo, asi como las

destrezas fisicas a través de la ludica?

Autonomia, Crecer = ;Como se vive la experiencia
afectividad y emocionalmente vy Humano-Cristiana en el estilo de Madre
relaciones sociales vivir con los demas vy Caridad y Francisco de Asis?

para los demas. = +De qué manera se conquistan las

primeras independencias y fortalece el
cuidado de si y del entorno?

= ;CoOmo fortalecer la capacidad vy
asertividad para mantener y mejorar las
relaciones sociales con los pares, la
familia y la comunidad?

= ;,COmo debe fortalecer el desarrollo

afectivo para si, los demas y el entorno?

°4: Competencias Preescolar

E. Evaluacion por Competencias

De manera general nuestra propuesta pedagoégica se concibe la evaluacion como un proceso
continuo, sistematico e integral que permite analizar el aprovechamiento de la
formacion, durante y posterior al desarrollo del encuentro pedagégico en el aula, asi
como establecer oportunidades de mejoramiento ajustadas a los estilos y ritmos de
aprendizaje de las educandas y educandos y fortalecer la enseilanza y mediacién de los

educadores.

Propésito Institucional de la Evaluaciéon: Con base en esta perspectiva, la evaluacion en

nuestra propuesta pedagogica se orienta al alcance de los siguientes propodsitos:
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= Identificar las condiciones, estilo de aprendizaje de los educandos y las educandas y valorar
sus avances en el desarrollo de las competencias;

= Mejorar continuamente los procesos curriculares para educar integralmente y alcanzar las
metas y el perfil de formacion de la propuesta pedagdgica Franciscana al Estilo de Madre
Caridad;

= Apoyar pedagogicamente las necesidades educativas especiales y las excepcionalidades;

= Servir como criterio para determinar la promocion estudiantil y adelantar estrategias de

mejoramiento continuo del sentido, disefo y desarrollo curricular.

Aspectos Fundamentales de la Ev :.‘-J? eVatuacior Jropuesic pedagégica del

e caracterizar por | - ctos:
g

Carisma Franciscano y de Madre @

e

La evaluacion se basa en lg es decir, It ~claraciones (la

hsamientos) en € ‘arcas especificas

expresion verbal de sus se

dentro de un contexio. Es la evaluacion est3

educandos y las educandas rocesan y resuelven I¢ estos.

Es imprescindible que se analice idad de los desempeg ' competencia, ya que

se asume el siguiente principio: la co un estado esperado si se
prefiere, del cual tenemos indicios de su ¥ Ollo por medio del analisis del
desempefio que es la accion manifiesta. Ahora bien, esto no implica que se deben desarrollar
multiples instrumentos de evaluacion, sino, valorar de forma integral y tomar como criterio de

analisis la competencia y el desempefio inicial.

La evaluacion debe ser formativa y analizar tanto los resultados como el proceso. Quiza en un
momento dado la educanda o el educando presente dificultades en el proceso de adquisicién o
desarrollo de las competencias, sin embargo, esto no niega la posibilidad que se superen en el
futuro; es necesario que se analice cdmo consolidd la competencia, asi como el resultado final

en su declaracion.

La evaluacion debe abordar las dimensiones del desarrollo humano desde los tres sistemas:

afectivo, cognitivo y expresivo.
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DIMENSION DE LA ENSENANZA

Para caracterizar el estilo de los educadores y educadoras tomaremos como referente un
principio de la Madre Caridad Brader: “Para dictar una lecciéon hay que llevar siempre como
garantia el triunfo, el auxilio divino, la idea precisa de lo que se va a ensenar, la voluntad

firme de ensenarlo y el método adecuado para ensenarlo”.

“Para dictar una leccion hay que llevar siempre la garantia de triunfo...”. En una relectura
contemporanea es necesario modificar el concepto leccién por el de provecto o encuentro
pedagdgico. No quiere decir esto que la Madre incurrié en Un’efr_gr, ya que en la atmosfera de

la primera mitad del siglo pasado los cono R tan versatiles y disponibles como
R centraragprincipalmente en su

lo son hoy en dia: era imprescindible g

facilitacion.

Competencias basicas, ciudadanas e la estructura

i
social era lo suficieniemente est parable, lo.eualip a organizacion

diciones co actual: relativismo,

y posicionamiento dentro del
transformacion permanenis cenarios de la

cotidianidad.

Superando el tema del concep a es necesario exaltar dtivo del resto de la
expresion. Cuando la fundadora | e_cl triunfo comg ndispensable para el
proceso de ensefanza, esta debelande orescindible en el quehacer
pedagdgico: la ensefianza en positivo. La cs una forma de prevenir social y
culturalmente. Educativamente nos anticipamos al mundo en el que se desenvolvera la
estudiante y en consecuencia se genera toda una accion educativa en la cual se pretende
preparar a los estudiantes y las estudiantes para que puedan asumir lo inesperado (Morin,
1997). Justamente en eso consiste el factor distintivo de una buena educacién: entre mayor
cantidad de instrumentos pertinentes facilite a sus estudiantes para que pueda llevar a bueny
anhelado término su proyecto de vida, mayor percepcion de calidad educativa se debe atribuir

al proyecto educativo institucional.

Por ende, el educador debe ensefiar bajo el firme compromiso de promover y construir un
mundo que quiza ni siquiera podra ver o disfrutar, pero que es parte del legado cultural y social

que hereda a sus estudiantes.
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Por otro lado, el triunfo también involucra la percepcion y representacion que tiene el educador
sobre sus estudiantes. Aunque este no es un elemento tangible, si existen muchos signos no
verbales y actitudinales que develan la posicion y percepcién que tiene quien ensefa frente a
sus estudiantes. Si el educador las percibe como personas, con pocas probabilidades de éxito
educativo, muy probablemente su quehacer pedagdgico reflejara dicha percepcion; si por el
contrario el educador estd convencido del potencial transformador de los seres humanos,
dentro de su rango biolégico, muy seguramente emprendera todas las acciones necesarias

para que la estudiante logre maximizar su potencial de aprendizaje.

No solo es cuestion de técnica y saber pedagogica.o istemdlb‘gi_gbo, es imprescindible que el

educador perciba la responsabilidad y el ggrar los"@prendizajes pese a que

en muchas situaciones los contextos g sonas egioten actitudes que

aparentemente imposibilitan la labor.

“(...) el auxilio divino...”. Jesus ¢ angelio de Dios, rimero v el mas grande

evangelizador. Evangelizacion ¢ ente-uRa Pedag - |la esperanza.

Entonces, Jesus es realme bdr excelencia { Jedagogia, con

una didactica centrada en ¢

el proceso dialdgid ~© ensefanzas a

las personas de todas las ES Yy épocas, nos invi ) un proyecto de

ensefianza que apunta al deg e un proyecto social: S... “la comunidad

del amor”.

Amparar nuestra labor bajo el auxilio di pricristo el modelo de educador
por excelencia. Es justamente ese modelo pe-dagog|co y educativo propuesto por Jesus el que
inspird e irradié la vida de Francisco de Asis y Madre Caridad. Nuestros santos avivaron el
carisma espiritual y educativo revalidando la pedagogia de Jesus como una forma de proyectar
y emancipar a las sociedades y épocas en las cuales vivieron. Asumir la pedagogia de Jesus

es justamente educar bajo el auxilio amparador del evangelio: la Buena Nueva.

Entonces, solicitar el auxilio divino trata del reconocimiento del proceso evangelizador que
subyace a todo el proceso educativo; afianzando la maxima de evangelizar educando. Es
Jesucristo el eje y soporte que aviva la esperanza, vida y alegria para asumir positiva y
proactivamente las situaciones de la cotidianidad.
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Por consiguiente, el auxilio divino puede ser entendido desde la acepcion de la confesion
institucional y bajo una visién pedagdgica secular incluyente y no discriminativa. Esta segunda
vision vincula la comprensién del auxilio divino como la espiritualidad que subyace al acto
educativo. Como se propuso en el componente del aprendizaje, toda accién humana lleva
impreso un sentido de trascendencia, luego el educador necesita vivir y proyectar esa
experiencia, promoviendo la pertinencia entre fe y vida cualquiera fuera la creencia (siempre y

cuando sea humanista y fraterna con el entorno).

“(...) la idea precisa de lo que se va a ensefar...”.La educacién es un acto social

responsable que exige planificacion y preparacio iva. e e trata solo de los niveles de
estudio de los educadores, sino, del ) entro pedagogico para
determinar todas las metas de aprendi '

estos aprendizajes en la vida de los eg

Por esto dentro de la obra educa . r edios didacticos que le
permitan planificar todas las 2 ENSEeh j 0s aprendizajes. Por
ello, es indispensable que & endiz permanente.
En el encuentro pedagogic que le permite
construir un rol cientifico sot > alude a la labor
de ensefianza. Practica que ¢ anente requerida
para el desarrollo de su labor v 4 la educacién de los

estudiantes y las estudiantes. Un p = irradia la accion y una

Esta vision de la ensenanza lleva a postular que no todo escenario es necesariamente
educativo. Si bien existen muchas fuentes y espacios para la informaciéon, una verdadera
educacién, o sea el desarrollo humano integral dentro de la cultura, ambiente y sociedad,

requiere de la institucionalidad de la escuela y de la accion planificada del quehacer educativo.

Quiza el flujo de informacién y los medios virtuales coloquen a la mano la informacién y los
elementos cognoscitivos de las disciplinas del saber, empero, solo la accion mediadora vy
socializadora del educador, agente social por excelencia, puede contribuir en la construccién

holistica del ser humano.
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“(...) la voluntad firme de ensenfiarlo...”. La voluntad es uno de los elementos indispensables
para el desarrollo de la tarea de ensefar. El educador debe estar convencido de la capacidad
que tiene su labor pedagdgica para facilitar los aprendizajes, lo cual involucra tanto la
amabilidad, como la firmeza que permite orientar asertiva y constructivamente a sus

estudiantes.

“(...) y el método adecuado para ensenarlo”. La educacién es una ciencia con un fuerte y
grueso cuerpo tedrico que ilumina las practicas mas apropiadas para lograr altos resultados
educativos. La pedagogia, psicologia, sociologia v tc_)de lo relacionado con los medios

informaticos y audiovisuales, nos brindan una i £ jernativas y posibilidades que

ermiten dinamizar el encuentro pedag izajes cada vez mas
p Z3a|

significativos.

El método nos permite la reflexion
a las necesidades del contexio;
estilos de aprendizaje de los ¢ sus—intereses. cncia del método es
quiza uno de los mayores

generan nuevas interaccio ovilizadas, relativas

as facilmente a

Si bien algunos espacios vy ognitivo conceptualeg

espacios estaticos, es apropiadc frar algunas estrategias { 'n los ambientes y el

clima para el aprendizaje. Accio ‘sura sobre el uso de

tecnologias y demas, puesto que en OCEE como fines educativos y no

como medios que es su justa proporcion.

5.1 RASGOS DE LOS EDUCADORES Y LAS FAMILIAS
Presencia Pedagdgica al Estilo Del Carisma Franciscano y de Madre Caridad

Todas las descripciones y pretensiones anteriores se sintetizan en la presencia pedagdgica que
requiere el encuentro pedagdgico entre estudiante, familia y docente. La ensefianza se operan
elementos que estructuran y sistematizan las practicas pedagodgicas encaminadas a la

promocion de los aprendizajes. Salvo que es necesario establecer unas condiciones previas
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que determinan el marco de referencia sobre el ideal de ensefianza que promueve la

Institucion.

La presencia pedagogica recoge la forma de estar con los estudiantes y las estudiantes, la
manera de ser agente socializador para facilitar las condiciones necesarias para la mediacién
social, cultural y ambiental; articulando sus subsistemas cognitivos, cognoscitivos, actitudinales

y aptitudinales.

Para analizar las caracteristicas de la presencia pedaadaica, a continuacién se determinan los
elementos constitutivos que requiere el ejerciéio docente J'famujhar: actuar como mediadores

educativos, asumir la responsabilidad de gsenar Col.cl testimonio, observar

fidelisimamente los derechos y deberes, egria y acempanar permanente

y preventivamente el proceso educativg

a. Actuar como mediador educs

e

e

Comunmente la formacion de ntes y'su labo do en el proceso de

transmisién del conocimien accion pedagogi€a 1inistro de cuerpos

conceptuales a los estudi bsecuente indagad acion de dicha

informacién. En este escen: diante actua pasiva indo vy repitiendo

dicho conocimiento.

Es posible que el parrafo anterior se perciba como un claro ejemplo de una educacién
inadecuada, contraproducente y anquilosada. Pero esta no es la intencion, si bien la accion
educativa debe ir mas alld de la transmision, como meta el aprendizaje cognoscitivo y su
recuerdo aun cuentan con toda la validez social y pertinencia educativa. Lo que ocurre es que

esta accidon educativa debe evolucionar hacia la participacién y proactividad de los estudiantes.

Actuar como mediador en lugar de solo transmisor permite superar la estructura piramidal de la
educacién donde se presupone que el aprendizaje esta limitado por los avances evolutivos y
por la fundamentacion conceptual incluyente entre conceptos. La realidad es que el mundo no
esta organizado de esta manera: el mundo es dinamico y el acercamiento al conocimiento
exige una correlacion de disensos y consensos para estructurar las redes conceptuales, de

representacion y abordaje de los saberes.
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Por ello es indispensable que el mediador asuma un rol, una forma de ser presencia
pedagdgica con las nifias y nifios, donde se determinen las intenciones de los aprendizajes, su
pertinencia y relacion, donde también los estudiantes puedan contar con el conocimiento de las
metas y pretensiones del su rol dentro del aprendizaje. Con base en esto, el educador debe
facilitar la percepcién de relacién de los aprendizajes con otros ya abordados, con la estructura

preexistente y con el sentido trascendente que fundamenta a la accién educativa.

Esa accion educativa debe generar un contexto y proceso motivacional donde se pretende
avivar el interés de los estudiantes y las estudiantes hacia el aprendizaje. Los humanos son el

unico ser vivo cuya accion educativa debe ser ingiéada por ellég'e_n_te socializador para que se

suscite el aprendizaje. Es imperante g los estudiantes y las

estudiantes cuales son las acciones haciend_g hincapié en las
operaciones afectivas, cognitivas o p P comprehl,c:lja la forma en la

que se produce el conocimiento.

Por consiguiente, si bien se g &l educador tiene la
responsabilidad de determin: ones, estrated metodologias,
sin menoscabo del desarrt autorregulador ds
tanto educador como eg ean un ambiente

cooperativamente para lograr ¢ Pn educativa integrada; sto no implica que

el educador se ubica en el mis del estudiante, por el antiene siempre su

posicion de agente socializador sait erna e integradora para

favorecer las conquistas individuales y los 1e ales de éstos.

En el caso de las caracteristicas particulares o las necesidades especiales, es imperante que
el educador acompafie el trabajo colectivo y genere una dinamica de aula que permita apoyar
el trabajo personal. Metodolégicamente hablando, esta es una de los aportes esperados del
trabajo escolar utilizando medios didacticos. En una primera instancia el educador genera un
proceso de trabajo en el aula que favorece el trabajo en consenso, pero luego es indispensable
que el medio didactico favorezca el trabajo individual permitiendo el razonamiento personal
frente al objeto y objetivo de aprendizaje. Los estudiantes y las estudiantes deben generar
espacios personales en los cuales el educador acompafe los requerimientos
personales llevando a cabo los ajustes o generando las sugerencias pedagdgicas necesarias
para optimizar el logro educativo. Ademas, este ejercicio es también un pretexto para que los

estudiantes y las estudiantes generan metas de aprendizaje mediatas y proyectivas.
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Al finalizar el proceso de aprendizaje el rol de mediador se considerara como exitoso cuando
los estudiantes se apropie y reflexione de las acciones y el camino sobre el cual discurrié para
lograr los aprendizajes mediados; de igual forma, las dificultades suscitadas y la forma de
abordarlas. En sintesis, cuando el aprendizaje permita la consolidacion de la autonomia para
continuar aprendiendo, insertandose, adaptandose o trasformando el entorno de manera

permanente y pertinente: aprender a pensar... pensando; a vivir... viviendo; a sentir... amando.

humana. El educador franciscano es importancia de

su trabajo para apoyar la construg tes. Por ello el
educador debe descubrir en su Ario i =N socal acorde a las

necesidades y expectativas de

Ensenar con testimonio. i decia que es mas

de los estudiantes y las estuc flue observan de sus ¢

dicen: “(...) Las nifias y ninos tn mas por lo que hace

aqui viene la necesidad del ¢C

buen ejemplo onsideraba que esta
ensefianza y esta manera de estar co 4 que el educador generara
una mayor pertinencia entre su vida extern ndidad de su vida espiritual: “(...)
Mientras mas intensa y visible es la actividad externa de un/a maestro/a, mas profunda y

fervorosa debe ser su vida”.

Estos principios que propone Madre Caridad llevan a reflexionar sobre la importancia de la
coherencia y expectativa social que se percibe sobre la labor docente. Ser educador no implica
santidad, sino, una accion reflexiva donde se asuma la responsabilidad y consecuencia positiva
0 negativa que generan las acciones sobre las impresiones o proyecto social que se espera
generar en los educandos. Incluso, formar a los estudiantes y las estudiantes sobre el mismo
relativismo y el condicionamiento que ejercen las expectativas sociales sobre los

comportamientos, pensamiento y sentimientos de las personas.
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Por otro lado, el modelamiento de las acciones esperadas, su verbalizacion y ejemplificacion
son elementos indispensables para fortalecer el proceso de aprendizaje de los estudiantes y las
estudiantes. Solo un educador que tienen habito y experiencia lectora y escritora conoce todas
las vicisitudes que se generan en esas actividades para asi orientar de manera mas apropiada

a los estudiantes y las estudiantes.

Observar fidelisimamente los derechos y deberes. EI educador es un moldeador de
conductas y de formas de comportamiento socialmente relevantes e idoneas. Analiza y
promueve aquellos comportamientos que considera apropiados, restringe y evita la ocurrencia

de aquellos que atenten contra el clima educail uerido'b'agra aprender y promueve las

reflexiones y situaciones que encaminen lo 5 en proclita de un mejor clima en

el aula. %

Observar el cumplimiento de las ng i fo ivo donde los educadores

orientan a las nifas y ninos pare ptivo y

spetuoso, que
favorezca las acciones educati a del rol social
asignado y orienta el cumpli Sldeberes de Id as estudiantes y la

promocioén de la vivencia ¢ , generando un a

consecucion de las metas ec

Este proceso no solo debe en Se restrictivamente, sind debe generar una

accion educativa proactiva. El de los fiempos y la
institucionalidad que subyace a la esCuis #bajo concienzudo donde se
promueve en los estudiantes vy las estudiantes 10s comportamientos mas apropiados, los
beneficios e implicaciones que se generen y las expectativas sociales y personales que se

podrian derivar de su vivencia.

Ensenar con amor y alegria. Como Instituciéon en Pastoral, al estilo Franciscano y de Madre
Caridad, seria inverosimil si el proceso educativo no se realiza en un ambiente de alegria,

respeto y afectividad.

Somos seres afectivos y justamente aquello que suscita afectividad genera transformaciones
profundas en nuestra vida. Por consiguiente, el aprendizaje debe avivar el gusto por aprender
generando espacios mas dinamicos y atractivos para los estudiantes y las estudiantes. Cada

vez mas los estudiantes y las estudiantes -en general- se muestran apaticos hacia la escuela,
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por consiguiente, la labor educativa debe impregnar su afecto para que se sientan inmiscuidos
y atendidos en todas sus dimensiones y necesidades. Una labor escolar que genere un vinculo
de hermandad entre los estudiantes y las estudiantes y las metas del proyecto educativo. Por
esto es imprescindible que las areas en general aviven un clima de respeto y convivencia que

fortalezcan el acercamiento y la participacién en el encuentro pedagdgico.
c. Acompanar permanente y preventivamente

Los educadores deben estar antes, durante v posteriormente en el proceso educativo de los

estudiantes y las estudiantes:“(...) El recuéfdo de un/a ;n-gégtr a bueno/a, el testimonio de

su santidad o de virtud recibida, puede s¢

El acompafiamiento es una actitud it S oce la personalidad de los
estudiantes y las estudiantes vy su ro i n on, asistiéndolas
durante ese camino de personaliz 0 se trafta solo de estar
en términos fisicos y muchos - [ tivo de control
educativo, por el contrario, de la vida de los
estudiantes y las estudian la Pastoral, se
trata de avivar la afectivic Amor viviendo
fraternamente con los estudia 1 de ser presencia

activa, fraterna, dialogante, ora, restrictiva cuandd

Jad esta en juego,
testimonial, que apoya y estimula @ “Tfa crezcan y conquisten

su lugar en el mundo.

De esta manera se actia de manera preventiva y promotora en el proceso educativo de los
estudiantes y las estudiantes; permitiendo una accioén educativa que permita anticipar, disminuir
y evitar las causas que estan supeditadas o que originan problemas o sintomas de

desequilibrio social.

La presencia pedagdgica que se propone en el proyecto educativo institucional se podria
sintetizar en una consigna Institucional: Fuerza y Dulzura. Fuerza para acompafiar a los
estudiantes y las estudiantes, para promover el aprendizaje integral de los estudiantes y las

estudiantes y dulzura para acompafar afectivamente y para la afectividad.

5.2 DIDACTICA
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Este componente sobre la dimension del ensefiar debe iniciar sobre una disertacion acerca de
la modificacién de los roles de la educacién. Sin demeritar los demas componente de este
aparte del texto, quiza la didactica es uno de los aspectos menos atendidos y uno de los
componentes mas aislados del encuentro pedagégico, pero con mayor incidencia en el

quehacer escolar.

La didactica se la concibe como la concrecion en la realidad de la visién del aprendizaje, de la
ensefianza y del proyecto social del curriculo, para consolidar el encuentro pedagdgico. La
didactica vincula el tipo de accion razopada, sistematica, soportada teorica vy

metodoldgicamente en los supuestos de la prop = edagéé'iba,_:gara convertir en realidad y

N

(]

vida escolar el curriculo (Sacristan, 2008).

Es necesario que la didactica articule del tipo d& docente y del tipo

de labor que postula la dimension d gnte y |a8 pretensiones de
su perfil que promulga la dimensi¢ . ambieniales, sociales y
culturales del ambiente y del es y supuestos del
proyecto educativo institucios > la ensefianza
con mayor asiento en la p ez se analizay

reconstruye en la pertinenci

Dentro de la relacion que se Js estudiantes y las

estudiantes y los docentes, es funde en dentro del encuentro
pedagdgico. Al analizar la posicion de 1a°¢ ransformador, constructivo y
proactivo frente a su propio entorno, es fundamenta que se reconozca su rol como agente
autoestructurante (Coll en De Zubiria, 2008). Reconocer esta dimensién implica aceptar la
necesidad de valorar la participacion de los estudiantes y las estudiantes como responsables y
autogestionadores de su aprendizaje. La didactica centrada en el aprendizaje no es contraria a
la vinculacién con la cultura, el ambiente y la sociedad, lo que se trata de valorar es el ejercicio
de aprender a vivir viviendo, a pensar pensando y amar amando: el rescate del rol activo y de
la dignidad del estudiante como ser auténomo, libre, responsable y privilegiado dentro del

proceso educativo.

Por otro lado, es importante que el reconocimiento del rol activo y estructurante (Coll en De
Zubiria, 2008) de los estudiantes y las estudiantes hacia su propio aprendizaje tenga en cuenta

el rol externo, directivo y dinamizador del educador. Esto en cuanto que el rol auténomo puede
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surgir en la supremacia del aprendiz sin relacion de las necesidades y de las inquietudes que el
entorno demanda; centrarse unicamente en el aprendizaje y en los intereses y necesidades de
la estudiante como dimension exclusiva de la labor escolar, seria un exabrupto puesto que se
estaria atribuyendo un desarrollo social y afectivo, ademas de una posicién critica y a la vez
participativa con el entorno, que las nifias y nifios y jévenes aun no conquistan plenamente:
aunque se encuentran en proceso -para que esas conquistas se consoliden, es indispensable

el apoyo y la participacion de los agentes socializadores y de las instituciones sociales-.

Una posicion educativa centrada en la autoggmia.  cuando aun no esta plenamente

conquistada, demanda de un acompanamientio imiento e Theluso regulacion -preventiva 'y

en positivo- activa del educador. n rol s externo, de tipo

heteroestructurante, |la didactica debe ento del ente socializador.

Hetero puesto que el educador orie ensenanza las acciones y
procesos educativos de los estudi nera se puede
generar un mayor control sobre aquello que es mas
adecuado para la sociedad, ¢ ent&;es i i enoscabo del
reconocimiento de la dime estudiantes y
las estudiantes, que inclust sobrevenir a la

segregacion y la vulneracion

Posiblemente se pueden percibi ntores. En contraste,
la opcidén Institucional es por la promic j ntegradora: lo apropiado
es optar por una didactica que promueva efi s Je un agente social que modele
los elementos deseables y apropiados dentro del ambiente, la sociedad y la cultura que, dentro
de un marco funcionalista, promueve el desarrollo participativo, activo y auténomo de los
estudiantes para consolidar las metas educativas: vivir, pensar y amar; en sintesis, la
consolidacion de una didactica interestructurante (Coll en De Zubiria, 2008) donde tanto el rol
de los estudiantes como el docente confluyen para consolidar el encuentro pedagdgico. Una
didactica de este tipo, de confluencia y de integracién entre los dos roles, facilita la
consolidacién de un verdadero ecosistema educativo que es el escenario propenso para la

educacién en pastoral: una comunidad fraterna, solidaria y espiritual.
En suma, la didactica de nuestro modelo se caracteriza porque:
a. Favorece la enseianza dialégica
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Si se pretende sintetizar el rasgo fundamental de esta postura dentro de la didactica, se podria
decir que se propende por una ensefianza centrada en la interaccion, participacion, inclusion,
comunicacion y la promocion de un ecosistema educativo. Ensefar de forma dialdgica infunde
una accién pedagdgica donde se promueve la cooperacion entre los estudiantes y las
estudiantes y el educador que lidera el encuentro pedagdgico; implica la promocién de
intereses comunes, el analisis de las ideas previas y el acuerdo sobre las metas educativas.
Sobre este ultimo punto es fundamental, reiterar que el proceso educativo siempre debe
atender el analisis de los conocimientos o experiencias previas sobre aquello que valoran,

conocen o hacen los estudiantes y las estudianiessamtessdesiniciar el proceso de mediacién.

.

.

Si el encuentro pedagogico desde un cou lcbe promgver la interaccién, por

ende, también debe favorecer la particy . Particip8 nde el trabgjo autonomo de la

estudiante y el emprendimiento edug levado_a_cabg

: = o
&F desarrollo e

s comg@#contextq

ducador, ‘gonﬂuyen para la

b iIidadeE entorno a las

aprendi

consolidacion de los medios didéa

situaciones emergentes que so aje; educacion

que demanda un trabajo mano

Un escenario cooperativo ~fudiantes sean

incluidos sin segregeacion pc >0s entorno a las

creencias, posturas sociales fis —siempre y cuando an en menoscabo

Para ello, la accion ed aestro debe atender

propio, de los demas o del ambi
las necesidades educativas especiaic sdiantes vy las estudiantes
para generar procesos complementarios yEEs lalezcan las probabilidades de
éxito educativo. Y, en el caso de los disensos, se invite a los estudiantes y las estudiantes a
descubrir en medio de las diferencias los marcos de relacién y de establecimiento de una
democracia social de derecho, donde se respetan los puntos de convergencia y divergencia
entre las representaciones y atribuciones de los miembros de una comunidad. Incluir como una
forma de construccion un clima de aprendizaje y de ensefianza que favorezca el alcance de las

metas curriculares.

No seria posible un escenario educativo de este tipo sin la estrategia dinamizadora
fundamental: la comunicacion. Comunicarse es el ejercicio humano por excelencia que permite
establecer interlocutores validos entre el educador y la estudiante. Interlocucién que va mas
alla de determinar emisores, receptores y canales, sino, que exige el reconocimiento del otro y

la interpretacion en plenitud: sin sesgos, escuchando activamente y actuando en consecuencia.
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Para ello es indispensable que los interlocutores utilicen canales y formas de habla ajustados a

las demandas de la situacion.

En sintesis, consolidar el ya connotado ambiente educativo. Si los estudiantes y las
estudiantes cada vez son mas esquivos al aula y a todo el trabajo que ésta demanda, cada vez
mas sola y apremiantes de afectividad, la escuela debe generar un tipo de relacion donde cada
uno de los miembros y escenarios promuevan una sinergia que dinamice y evite la entropia.
Leer el estado de los estudiantes y las estudiantes, analizar su estado de motivacion, regular y
avivar la atencion, mejorar el clima, despertar_ el_inierés, _cpmunicarse, integrarse, cooperar e

incluir, son entre tantas acciones necesarias sarrollaa'aa. ara lograr que el trabajo

pedagogico atienda las diferencias indiw gsolide orno a las metas de

aprendizaje y las acciones de ensenanzs %

b. Favorece la participacion

Una didactica de este tipo los demas, el

dominio de los aprestamient 2jo en equipo.

El quehacer escolar debe ving antes para que sea

coparticipe del desarrollo pedac Un verdadero apreg consolida cuando la

estudiante hace, valora, piensa y relad pera debe aprender. Por
consiguiente, dentro del trabajo en el aula, 105°€ Peven proponer interacciones donde
los estudiantes y las esiudianies se movilicen, indaguen, comprueben y construyan formas de

representacion o de exploracién para lograr aprender significativamente.

Un trabajo de este tipo consolida un desarrollo afectivo bastante deseable, ya que la
participacién activa permite analizar y comprobar la capacidad de administrar el tiempo y las
acciones que requiere una situacion de aprendizaje y la valoracién de las posibilidades de
asumir los logros o de enfrentar los retos suscitados. El reconocimiento de la valia personal
para enfrentar las situaciones cotidianas, en este caso escolar, facilita la motivacién y la
percepcion de logro de los estudiantes y las estudiantes hacia el aprendizaje y, en general,

hacia el empoderamiento de su vida.
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Ademas, también dentro de la afectividad, el trabajo activo requiere de un primer momento de
aprendizaje auténomo, que se consolida y valida dentro del grupo de pares académicos. El
trabajo en equipo facilita los aprestamientos afectivos que promueven la asertividad y la
capacidad para manejar las situaciones conflictivas que se generan por efecto de la interaccion
social; trabajo en equipo que requiere de la capacidad para actuar de manera respetuosa y
responsable para cumplir con los acuerdos formulados por el colectivo, la promocion de
habilidades para el liderazgo, las destrezas discursivas para validar, revalidar, argumentar y

contrargumentar acerca de los planteamientos propuestos en el colectivo.

Por otro lado, la cooperacién que suscita el trabaig.en grupié"pe_r_mite consolidar el caracter

social del aprendizaje. En muchos apartess no a la pertinencia o al

caracter de regulacion y validacion sociz ademas '(i_ehesto, el trabajo en
equipo debe conllevar a la promociog de los bl,?sibles vacios de
conocimiento personal se apoya '

ENtos dalﬁlaos demas; en
contravia, los aprestamiento v fog sonalesftambie hortunicad para apoyar

as dudas o los requerimiento ionsolidando U Je servicio que
las dud I t lid

ademas fortalece la colectivie

Por ultimo, si la educacion ¢ didactica activa

es una estrategia apropiada activamente los
estudiantes y las estudiantes del " solucionar o abordar
las situaciones problema que se le | ente, es preponderante
que los estudiantes v las estudiantes desarnil . #ES para aplicar el conocimiento,
por consiguiente, dentro del encuentro en el aula es necesario que se desarrollen contextos
practicos donde los estudiantes y las estudiantes apliquen las habilidades aprendidas y
analicen su puesta en marcha; con la condicién previa de la modelacion de los educadores. Los
educadores deben modelar o verbalizar las habilidades que esperan desarrollar en sus
estudiantes. Gracias a la observacion in situ de los comportamientos, declaracion de
pensamientos 0 modelamiento de actitudes, los estudiantes y las estudiantes consolidan una
representacion acerca del tipo de destrezas que deben desarrollar. No obstante, solo se lograra
un verdadero aprendizaje, después de la puesta en marcha de las habilidades de los
estudiantes y las estudiantes, la observacién y retroalimentacién del educador, y la
autoevaluacion con respecto al modelo o a los referentes comunes que consideren apropiado y

alcanzado el aprendizaje.
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c. Favorece la generacion de interrogantes

Preguntar, generar discusiones académicas, desestabilizar las creencias, conocimientos y
habilidades y formular situaciones de exploracion y de resolucion de problemas son las
actividades pedagogicas mas apropiadas para la promocién de una ensefianza que encuentra
en los interrogantes una didactica favorable para la promocion del desarrollo de competencias
integrales (espiritu, intelecto, corazén v habilidad, en estado potencial, para adaptarse o

o

transformar las situaciones del entorno).

Si se pretende que el encuentro peda
estudiantes y las estudiantes, para vamentelkla pregunta es la
herramienta pedagdgica que permitg
por los estudiantes y las estudia
razonamientos asociados. Cuag
una serie de razonamientos ¢ juici =nto intelectual y la
proyeccion final acorde a so pedagdgico
permiten no solo asimilar, dizajes con las
situaciones emergentes. En Juntas atractivas,
plurales, inquietantes, inclusorias o de su estudiante;
preguntas que no solo quieren inde ento con respecto a un
saber especifico, sino que generen | ) acion afectiva, intelectual,
aptitudinal e incluso espiritual, ante lo cual el restaplecimiento ya se podria catalogar como un

avance en el aprendizaje con relacion a la situacion inicial.

La presencia pedagdgica y pastoral del educador surge fuertemente en este punto, ya que la
desestabilizacién con base en la didactica por generacion de interrogantes, también es una
forma de incitar la capacidad de los estudiantes y las estudiantes para tomar decisiones. Es
imposible e inadecuado crear una burbuja social para salvaguardar a los estudiantes y las
estudiantes de todas los factores de riesgo que las rodean, no obstante, la capacidad de
decidir, de determinar y evaluar lo mejor para si, para los demas e incluso para al medio
ambiente, subyace a la capacidad de tomar posturas con la esperanza de que se actue en
consecuencia. Accion apropiada dentro de un marco educativo en Pastoral.
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d. Favorece la Evangelizacion

Educar en Pastoral es el arte de evangelizar educando y educar evangelizando, reconociendo
a la escuela como contexto y medio para consolidar la construccion del reino de Dios: en el
aqui, en el ahora y en el sentido trascendente. Por lo tanto, el encuentro pedagogico debe ser
consecuente con este propdsito educativo. En el aula, el educador es el garante y promotor de
un ambiente fraterno y solidario que construye y propicia la vida comunitaria para vivificar el

anhelo del Reino en la vida y experiencia educativa.

. .7 - = ra = -q,- . .
Es importante resaltar que esta accion edu€ativa va mas alla*@ega doctrina eclesial. Aunque no

es un elemento contradictor del frabajo :
estudiantes aprendan en un clima educ , ' kL alidad y el entorno
social comunitario del aula, son un eg [ olidacion de su proyecto de
vida. Ello implica una vision esco ] ) Jyecto educativo
verdaderamente humano que afir : iedad que viva el
evangelio como un mandato de ifere ve la dignificaciéon de

la vida del grupo social. Labg

reconozca la dignidad prim fle Dios, aceptando

fraterna con los demas: alca autoconstruccién h por medio de la

vida con sus iguales.
FUNDAMENTOS: ;DESDE DONDE
5.3 Fundamentos Legales

a. Orden Nacional

Abordamos éste trabajo desde los principios de calidad y universalizacion de la educacion
propuesta en la Constitucion Politica de Colombia. Especialmente sobre el marco de la Ley 115
de 1994 vy sus decretos reglamentarios para la prestacion del servicio en educacion preescolar,

basica y media.

Atendimos los Lineamientos Curriculares y los Estandares Basicos de Competencia (MEN,
2008). Estas publicaciones nos brindaron una meticulosa directriz sobre los fines educativos,
aprendizajes, asi como las estrategias mas pertinentes para la mediacion y educacion de las

nifnas y nifos.
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Exploramos los referentes nacionales para la evaluacién de la calidad de la educacién
colombiana. Desde ahi exploramos las metas, capacidades, saberes y escenarios educativos
para la dinamizacion de las competencias que se espera consolidar con la nifiez y la juventud

de nuestra Patria.
b. Orden Internacional

Vinculamos algunas orientaciones de las Naeiofies Unidasssemo: “La Educacién Encierra un

Tesoro”, “Los Siete Saberes para la Educacia D&cchos Internacionales del

Nifo y la Nifa”, “Las Metas de Desarro bi idades para la Vida”.
Estas directrices nos permitiecron pe ccesidades de un

ciudadano de la era planetaria (Mori
5.4 Fundamentos Antropologi
Comprendemos a los nifas

etes biolégicos, i 5, que heredan

de sus antecesores las cit bres, comportami atribuciones del

mundo. Imaginarios que des propian en su proces , los cuales con

seguridad resignificara e innov: desarrollo de su proyef

Valoramos la libertad que tienen pai: humana y construir una

historia personal Unica, diferente v cuando reconozcan sus

responsabilidades con sus congéneres, la humanidad y la naturaleza.

Desde esta perspectiva es preciso abordar la propuesta cultural y la fundamentacion
antropolégica de Franz Boas (Cuestiones Fundamentales de Antropologia Cultural, 1964),
donde se exalta el valor mutual entre los individuos y su medio. Esta perspectiva reconoce que
es imposible hablar del ser humano, sin referirnos al colectivo: “nacemos biolégicamente
humanos, pero aprendemos a ser humanos”. Parece ser que lo humano se contagia de
humano a humano y esto nos pone de manifiesto la importancia que tiene la educacion en la

construccion y la transformacion del mundo en que vivimos y la tierra que sofiamos.

Ademas, reconocemos en la perspectiva de la UNESCO (Desarrollo Humano, 1997) que los

seres humanos (superando el antropocentrismo) tienen la capacidad -y en cierta medida el
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deber- de ampliar las alternativas y aumentar las posibilidades de una vida larga, decorosa,
satisfactoria para los individuos y sus comunidades, que les permita mejorar las condiciones de

bienestar y disfrutar de los bienes de la cultura humana y la naturaleza.

Esta concepcion nos motiva a superar la visién de los nifias y nifios como adultos en formacién.
Estamos convencidos de sus derechos ciudadanos y la importancia de promover el desarrollo

humano desde la escuela y para el resto de la vida.

5.5 Fundamentos Psicoléaicos

Concebimos a los estudiantes y las estudiapt . Peicncialidad socio-afectiva,
cognitiva, cognoscitiva, motora y biologig ' ‘ Jles, logran construir y

vivir asertiva y pertinentemente su proyg
Entre las diferentes fuentes se des

a. Psicogénesis

Las perspectivas psicoge arrollo humano p Piaget (Seis
cion del Objeto, 197

jdacion y adaptacion)

Estudios de Psicologia, 196 / la construccion

del pensamiento: asimilacio de maduracion

afectiva, moral y de interaccion propuestos por Henrri cion Psicoldgica del

Nifio, 1941) y kohlger (Evolucio donde encontramos la

construccién de lo moral en perspectiva cor

La corriente psicogenética nos brinda el marco de referencia para comprender qué aprenden,
como aprenden, en qué fases y de qué manera podemos promover estos procesos. Gracias a
este referente comprendemos como evolucionan los seres humanos; también, de qué forma
organizan las estructuras cognitivas, afectivas, sociales y motoras; lo cual nos lleva a buscar las
estrategias pedagogicas mas pertinentes para apoyar el desarrollo de esas cualidades que

cada Estudiante tiene predispuestas y que pueden potenciar para vivir mejor en el mundo.

b. Interconductismo
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Si bien existe una primacia contemporanea hacia los procesos socio-cognitivos, la actividad
fisica, las técnicas artisticas y otros aprendizajes estético-creativos resaltan la importancia de la
memoria neuromotora y la asociacion. Debemos superar los limites entre lo conductista y lo
cognitivista. Aunque son epistemolégicamente diferentes, en la realidad sabemos que los
estudiantes y las estudiantes también aprenden por asociacion y repeticidn en contextos de

significacion cultural.

En vista de lo anterior, nos acercamos a dos planteamientos: el aprendizaje vicario y el

inter-conductismo. —

Desde la perspective vicaria resaltamos la | Rodelami@gto en el aprendizaje, asi
c| medio®social en la actuacién

A ) fizaje; 1976).

como la influencia que tienen los compog

de los estudiantes y las estudiantes (

En perspectiva del intercond i -| los modelos
estimulo-respuesta, refuerzo-ca asociacion y
cadenas de comportamiento ma especial el
modelo moderado y relacio ia del contexto
y el proceso de significe Jomportamientos

(Aportaciones de la Psicologia ducta a la Educacion,

c. Procesos cognitivos

Existen dos preguntas fundamentales en el proceso educativo: ;Cémo aprenden los

estudiantes? ; Como aprenden a aprehender?

Para abordar estos interrogantes recurriremos a tres referentes: los procesos cognitivos de
Robert Gagne (Terramona; Teoria del Aprendizaje; 1997), la modificabilidad estructural
cognitiva de Reuben Feurnstein (1989) y el proceso de aprendizaje significativo de David

Ausubel (Sacristan; Comprender y Transformar la Ensefianza; 2002).
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Desde la perspectiva de Gagne resaltamos las fases del proceso de aprendizaje, las
capacidades resultantes y las condiciones necesarias para promoverlo. Esta perspectiva exalta
que los estudiantes y las estudiantes deben alcanzar resultados en su educacién, pero que
estos son el resultante de un proceso. También, que dichos procesos son susceptibles de

modificacion por la interaccion y disposicién de las situaciones que regula el educador.

Desde Feurstein reiteramos el valor del proceso, tal como en Gagne, pero encontramos dos
elementos: la capacidad de los seres humanos para modificarse y adaptarse de forma
pertinente a los diferentes contextos, gracias a_la ingtervencion en sus estructuras cognitivas

iencia deha'm-_e_hgdizaje mediado donde una

oy forhgge las capacidades de

a-
W

para aprehender; asi como la importancia de la

institucién social, el mediador, escoge los

sus aprendices.

Feurnstein imprime la esperanza, des que utilizamos para

responder al medio, pueden s desarrollo.  Aquello
inexistente o poco previsible en la persona, asi como los nuevos modos, pueden ser
g E .1 1
modificados: es una potencialidad innata tendiente al mejoramiento. El éxito o fracaso estara
o= = 4

sujeto a la deprivacién cultural y pericia del mediador (Feurnestin, 1989).

Por ultimo, aunque comunme za el concepto signifi

an, 1998), trata sobre |

se al juego, en el
sentido original de Ausubel (en e relacionar lo que
ya sé con lo asimilado. Considera enden en la interaccion
con el contexto, pero solo llegan al n cuerdo funcional cuando el
aprendizaje adquiere “significado” integrar o acomodar 1o nuevo y lo viejo para darle sentido a

lo amprendido.
d. Perspectiva socio-histérica

Lastimosamente la geopolitica del Siglo XX postergé la divulgacién de la obra de Vigotsky
(Obras completas, 1980) en occidente. Es, sin duda, una de las contribuciones mas
significativas a la psicologia y la educacion. Esta perspectiva nos invita a reflexionar sobre lo
siguiente: ;COmo se construye el conocimiento? ;Como se interrelacionan el aprendizaje y el
desarrollo? ;Qué importancia tiene el contexto social e histérico? ;Qué papel juega el

lenguaje?
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Aprender no es crear una copia del mundo en la cabeza. Es elaborar nuestra version
compartida para interactuar en la cultura y construir la historia personal. La escuela y la familia
deben aproximar a los estudiantes y las estudiantes adversas situaciones donde puedan
interpretar, organizar y estructurar lo real. Si bien estamos predispuestos para adaptarnos al

entorno, necesitamos el apoyo y experiencia del grupo para lograrlo.

Es por esto que el autor presta mucha atencion a los procesos del lenguaje. Si la socializacion
es la via para el desarrollo humano, el lenguaje es la herramienta que hace posible dicha
interaccion. Por esto Vigotsky, contrario a Piaget, cree qgeﬁel lenguaje es la internalizacion del

mundo en forma de pensamientos; es decir, el pen

b-- . .7
aiento es [aeemunicacion de uno con uno

mismo (Vigotsky citado por Perez, 1996).

En suma, la perspectiva socio-historic [ 0, los otfies y el medio en el
aprendizaje. No vuelve al nifio o la
que pone en evidencia la necesig

para el mundo que todos anhel

5.6 Fundamentos Pedago

Pedagogicamente estamos ¢ sobre la perspectiva
psner, 1998). Es una di

orico-social. Exa

adaptacion de la

categoria Progresista-Cognitivo Jne en evidencia la

relacion entre la persona y el des@ abilidad de la escuela

para garantizar la transmision culture dio del desarrollo de las
potencialidades para la vida y la sociedad. Er do los contenidos no son el fin, son
medios para el desarrollo de capacidades para la vida; la investigacion, el taller y la

construccion el medio.
“Lo cognitivo”

Desde el paradigma cognitivo centramos nuestra atencién en los procesos de pensamiento. Es
una perspectiva que atribuye un alto valor al analisis y desarrollo de las estrategias mentales
que utilizamos para procesar, construir y transformar la realidad (Tobon, 2005). Visto asi, los
estudiantes y las estudiantes no van a la Escuela a incorporar conocimientos, sino, a vivir
experiencias que les permitan construir una version de la realidad que comparten con sus

congéneres.
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La perspectiva cognitiva nos permite comprender el curso y desarrollo de las capacidades
esenciales para el aprendizaje, tales como atender, memorizar y razonar. Realza la
participacién activa del aprendiz y las diferencias individuales frente a cémo comprendemos y
actuamos ante las situaciones. Asi pues, el educador pasa de “ensefiar” a acompanar y
desarrollar experiencias que potencien las capacidades de sus dicentes; una tarea esencial en

los primeros afos de vida.

“El aspecto social” .t

El proceso de aprendizaje necesita la inig ' ' oiro ser humano (Luria
en De Zubiria, 2005). La vision socio-
grupo social para promover el de
“nosotros” en la adquisicion v

comprender e interactuar en la

Como resaltdé Vigtsky (19¢ personal, el grupg 1ecjo de contacto

desarrollo dg

ambiental son variables in el anos. Tampoco

podriamos reducir a las perse rspectiva del contextd ! la repeticién y el

sometimiento cultural; debemos Jecial atencidén al rol

br y cuidar su influenciza

y proceso del mediador cultural.

El sujeto, el objeto y el grupo estan relacic abierta. Se influyen, pero en
ocasiones se superan unos a oiros. Queremos resaliar que el proceso de desarrollo y
educacion nos convoca a colocar a nuestros Nifias y nifios en contacto con la realidad. Atender
que su actuacion hacia el mundo no es pasiva, sino que demanda la reconstruccién de lo real y

de su lugar en el mundo.
Limitaciones de la orientacién sociocognitiva

El paradigma cognitivo no agota al proceso de educacion. Hay aprendizajes motores, afectivos
y demas que esta influenciados por lo que pensamos, aunque enfatizan especialmente lo que
sentimos y hacemos. No podemos reducir la educacion a una escuela instruccional y de
pensamiento, escindirlo de la actuacién o asumir como una verdad que es mas importante el

aprendizaje que la ensefanza.
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Comprender el aprendizaje es una invitacion para asumir a los estudiantes como constructores
del conocimiento y, en el caso de los estudiantes y las estudiantes, nos recuerda que debemos
despertar la iniciativa, asi como ayudarlas a descubrir como sirven e incluye lo que aprenden

en su realidad.

Los educadores debemos saber qué y como aprenden: “somos artistas de la ensefianza”.
Necesitamos superar la transmision de saberes y luchar por hacer aprehendibles los
conocimientos (Transposicion Didactica, Chevallard; 1997), disefiar los medios didacticos y

lograr que los estudiantes y las estudiantes desarrollen lgs:_raprestamientos que conduzcan a la
e

formacion para toda la vida.

Por otro lado, tambien debemos tener ex tiva socla-histoérica no supone
una aproximacion fisica a todos lo
aprender por la experiencia directa v ¢ asible y en otros

simplemente innecesario.

Si los humanos heredamao ar que nuestras

Estudiantes se aproximen > signifiqguen sus
aprendizajes y continuen con & 0 basta con darles
las respuestas, asi esten ya dicha oxploren y busquen las

preguntas que desencadenan el desarrc

Ademas, desde el piano €iico, creemos que la cultura dinamiza pero no someie el desarrollo.
Acaso: ¢El pobre siempre sera pobre? ¢ El chico sin estimulos no tiene posibilidades? ¢Los
hijos de padres sin educacion jamas superaran a sus progenitores? ;Estamos condenados a
estar donde nacimos? El contexto nos fija unas condiciones iniciales, pero son nuestras

decisiones las que configuran el destino.

Enfoque por Competencias

Consideramos que las competencias son un enfoque educativo, pero no califican

epistemolégicamente como un modelo o menos un paradigma, ya que: sus bases teéricas son
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diversas, poco delimitadas y tienen una escaza aproximacion metodolégica (Sacristan en
internet, 2009).

Realmente no es un concepto nuevo en educacion y muchos consideran que es mas un reflejo
(Sacristan, 2009) de la intromisién de la sociedad econdmica contemporanea en la educacion:
tratando de encontrar ciudadanos productivos que respondan apropiadamente a la sociedad de
la informacion, el servicio y la tecnologia. Sin embargo el Proyecto Tunning (2007), el Proyecto
DESECO (2008), incluso nuestro Plan Decenal de Educacion (MEN, 2010) ratifican el

compromiso de los estados y las organizaciones educat_iv_gs en el mundo por el desarrollo de
i

competencias.

No pretendemos entrar en la pugna sg 3 : ) nencia del concepto,

pretendemos resaltar que:

Pensar las competencias es busca incluidos. La escuela 'y

el mundo real en ocasiones so orender apelando a la

tradicion y acumulacion.

hnsabido “saber

Por ultimo, al pensar en |a ls, siempre y cuand

hacer”, puede afianzar las c= para la vida: saber y convivir en un

escenario o contexto dado.

El concepto de Competencia

Debido a la multiplicidad de perspectivas sobre las competencias, debemos delimitarla de la

siguiente manera:

“Son capacidades integrales, complejas, para adaptarse idoneamente a las situaciones y
desafios del contexto (personal, social, cultural y ambiental)”.

Reconocerlas como capacidades imprime la potencialidad del aprender a aprehender y
determina que priman tanto el proceso, como los resultados del aprendizaje (Pefas, 2008). Al
afirmar la integralidad estamos planteando la irreductibilidad, asi como la necesidad de educar

en la capacidad de saber ser, conocer, hacer y convivir. Al reconocer la complejidad,
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aceptamos que existen muchas variables, integradas, en cierta forma azarosa, para promover
el desarrollo educativo. Por ultimo, fijamos que la educacion no se puede reducir a lo
pragmatico y dejar de lado la reflexion, criticidad, espiritualidad y otra serie de elementos
desligados de los contextos productivos, pero afines al desarrollo integral de los seres

humanos.

En relacion con los referentes del concepto, al no existir una teoria que agote el tema o un

. . . et e
desarrollo formal que lo dinamice, asumimes'ia perspectiva prop

esta por la Nacion:

“(...) Una competencia ha sido definida cg ible buede actualizarse en

distintos contextos, es decir, como |z onocimientos en situaciones
distintas de aquellas en las que se I sentido de cada
actividad y sus implicaciones & " (Pag. 23, Estandares

Basicos de Competencia; MEN,

Limites. Las competencias Je la escuela.

Responden a una necesid Air el curriculo, pero irlas como un

“todo” que reinventa la escue

Analicemos, las competencias ca &l Objeto de atencion g do, “por el contenido”,

al desarrollo de las capacidades para & eamente en el contexto.

Tampoco podemos aceptar las competencias como un listado infinito de verbos o como la
planificaciéon para el control de los comportamientos en cada contexto de la vida humana. Es
preciso que las delimitemos en dos perspectivas: desde las propuestas en la politica publica,
siendo estas partes de los compromisos como Nacion, asi desde la dinamica del marco
institucional. En suma, las competencias que debemos desarrollar son las que delimitan
nuestro Perfil de Formacién y curriculo institucional: “Las capacidades para vivir los deberes de

la vida”.

5.7 Fundamentos Sociolégicos
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Apreciamos la vida comunitaria y la socializacion como factores definitivos en el desarrollo de
los estudiantes y las estudiantes. Promovemos la conciencia y vivencia de las normas sociales
para regular las interacciones humanas, sin menoscabo de la autonomia y la capacidad de
discernir entre la afiliacién y la obediencia ciega. También, reconocemos la importancia de la
promocion de la capacidad del estudiante para iniciar, mantener y terminar sus relaciones

sociales de forma asertiva, reciproca y tolerante.

Emile Durkeim (Educacion y sociologia, 1924 P. Z15) nos_ihn-_vita a reflexionar sobre lo siguiente:

los hechos existen con anterioridad al naci t
lo tanto, son exteriores a él. Esto dema : Ivos.porque son parte de
la cultura de la sociedad, pero al mis i ) individuos se educan

conforme a las normas vy reglas de ¢

e
Sin embargo, Durkheim afirma ¢ flad es_alge que dentro del individuo al

mismo tiempo; gracias a que terioriza sus | hecho social

tiene una fuerte capacidad e sujecion respect ende el hecho

social no puede reducirse ¢ s psicoldgicos; incl olectiva llega a

moldear el pensamiento indivit

Por lo tanto, la educacion no es s¢ estion intrasujeig Jel proceso de relacion
intersujeto y la dinamica del grupo so y cambiante. Consideramos
que las Nifas y nifics NO deben aprender' a comunidad, puesto que esto no se
aprende en un tablero. Por el contrario, deben vivir en ambientes comunitarios dinamicos,
incluyentes, inspirados en el buen ejemplo de los adultos, que los motive hacia el desarrollo

personal, del conocimiento y la vinculacién del otro.

5.8 Fundamentos Epistemolégicos

La perspectiva del origen y naturaleza del conocimiento se apuntala en tres referentes basicos:

la vision de la complejidad, la experiencia del mundo de la vida y la falseacion racional.

El Conocimiento como algo Complejo
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Mas que una teoria sobre el conocimiento, sus propésitos y el desarrollo del pensamiento,
Edgar Morin (Siete Saberes Fundamentales para la Educacién del Futuro, 1997), nos muestra
una instantanea del ser humano contemporaneo y nos invita a continuar en el proceso de

desarrollo hacia una verdadera humanidad por medio de la complejidad.

Por complejidad debemos entender la l6gica generativa, dialéctica, en la cual el universo es
una mezcla de caos vy orden. Este relaciéon nos invita a buscar una forma de reorganizar la

. 0 . 0 = . = = = -q- 0 .
realidad, en perspectiva ecosistemica, reeohociendo que obj& sujeto son inseparables. Es

decir, que cuando tratamos de comprendes o'-w de nuestro Pais, no
podemos observarla como un objelg [ sin, que tenemos que
comprenderla desde nuestra participg i lirectas, indirectas,
antendecedentes y prospectivas de Smenss en interaccion

y no en sustancia (Morin, 2007). +ia

—— ¥

o de constrd

El pensamiento de Morin cc

COMO Uun proceso que es Pico, cerebral, esp Jistico, cultural,

social e historico, mientras ologia tradicional a ento soélo desde

el punto de vista cognitivo: teamiento tiene eng ‘ncias sobre qué

aprenden y cémo aprenden los y nifas y nifos: la rea cnomenos se deben

estudiar de forma compleja, ya que bara facilitar su estudio,
se limita el campo de accion del conodiy gd como el pensamiento y el
conocimiento son complejos y debido a esto, es preciso usar la complejidad para entender el

mundo.

El conocimiento: nuestra experiencia en el mundo de la vida

Otros aspecto de la perspectiva del conocimiento es su relacion ecoldgica desde la perspectiva
de “el mundo de la vida” (Husserl, 1936). El mundo de la vida prescribe que todo los valores,
ciencias y desarrollos humanos tienen que ver directa o indirectamente con el mundo, en cuyo
centro esta la persona humana. Esto supone que hemos construido y heredado una vision del

mundo de la vida, pero que en la interaccién con los demas acordamos una mirada compartida
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del mundo, que no anula a la personal, para actuar en perspectiva del medio social, cultural y

ambiental.

El Mundo de la Vida es el que todos compartimos. Supera la perspectiva personal y nos
muestra que solo formamos teorias personales sobre un todo que nos incluye y sobrepasa. La
ciencia no es mas que la explicacion formal de las légicas de ese mundo, la religion sobre las

metafisica y cosmologia, asi como de los individuos. Es un mundo comin aque perciben

. - - . _—
nuestros sentidos y alcanza a comprender nuesiras ideas.

Asumir el mundo de la vida en una pe , polica pof derar la construccion
humana del conocimiento. No es posig
estudiantes y las estudiantes la apro S: arenderlos, dudar

y cuestionarlos para continuar en |

El conocimiento: una con | camino de la fal

Popper (Logica de la Invesit ientifica, 1934) nos 4 ar que entre mas

le explicacion de la reali

especifico y complejo es un mod Jegado debe estar al

mundo: ya que la realidad es comp es. Esta vision nos lleva

a cuestionarnos sobre |a importancia dé as para tratar de organizar lo
que sabemos, confrontarlo y construir nuestras propias certezas: satisfaciendo la necesidad de

comprender lo real y por tanto nuestra existencia.

Esta comprension racionalista no excluye la verdad y mentira en la comprension. Sabemos que
existen explicaciones convincentes del mundo, pero no son totales, acabadas vy
necesariamente verdad. Por lo tanto, la falsacién (Popper, 1934) nos recuerda que debemos
cuestionar las teorias y con base en estas preguntas ayudar a afianzar la verdad o avanzar en

la busqueda de alternativas que llenen los vacios actuales.

Educativamente pone de manifiesto un problema de poder social: “no tenemos la verdad”. Es
comun que los estudiantes y las estudiantes asuman como verdad y absoluto todo lo que digan

sus maestros, pero estamos invitados a motivarlas para que creen una version del mundo;
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entonces, estamos llamados a aprehender durante toda nuestra vida y buscar alternativas

verosimiles sobre la realidad.
5.9 Fundamentos Ecoldgicos

La perspectiva socio-histérica tiene un marcado acento humano-centrista, por esto es relevante

que si bien individuo y grupo se influyen, también lo hace el medio en el cual interactuan.

Las Naciones Unidas (Programa para el Medio Ambiente, 1997) recalcan sobre la importancia

de la relacion interdependiente entre las comiur - edio. Esto nos lleva a prestar

atencion a las condiciones del entorno pa
culturales y ambientales en los cuales ¢ : . Allanza las capacidades
necesarias para interactuar en ese e

seres humanos hacia el equilibrio v |z

Vivimos en un planeta con reg

desarrollo y el crecimiento pg proporcionado n cliché o una ola

“verde”, la humanidad e a buscar solu 25, asi como de

produccién y consumo, que tener nuestro nivel 1, sin colocar en

riesgo la sostenibilidad ambi

Esta perspectiva ecologista supe gmbientalismo activista > nos lleva a repensar
y optimizar nuestro estilo de vida pai: nuestros descendientes.
Desde los primeros afos, los estudiantes y deben llevar esta huella en sus

corazones, cabezas y praciicas, para asegurar el crecimienio propio y del medio ambiente.

RESUMEN DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA DEL CARISMA FRANCISCANO Y DE
MADRE CARIDAD

Finalmente vamos a presentar la sintesis de la sintesis de nuestra Propuesta Pedagdgica en la

siguiente tabla

ASPECTOS DESCRIPCION

Nombre: Propuesta Pedagdgica del Carisma Franciscano y de Madre Caridad
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ASPECTOS DESCRIPCION

Nivel

Concrecion:

Meta de Ia

Formacion:

Propoésitos

educativos:

Rasgos de la
formacion
Franciscana y
de Madre
Caridad:

Principales
rasgos

curriculares:

Propuesta Pedagogica en proceso de consolidacion practica y validacion

por via de la investigacion participativa de la Comunidad.

Formar a los estudiantes y las estudiantes para vivir los deberes de la
vida, siendo mujeres signo de la dignidad humana y la grandeza

cristiana.

= Brindar formacion Franciscana al Estilo de Madre Caridad
promoviendo el desarrollo social, ambiental, afectivo y espiritual.

= Propiciar experiencias estéticas, culturales y fisicas que fortalezcan la
calidad de vida de la sociedad.

= Disefiar escenarios de aprendizaje vinculantes de las dimensiones
afectiva, cognitiva y expresiva, fomentandola capacidad de

interactuar con éxito en el contexto.

= Nuestra propuesta educativa esta orientada hacia la promocion de las
capacidades para vivir los deberes de la vida.

= Una formacion Humano-Cristiana que aviva la Religiosidad y
Espiritualidad.

= Una educacion, en condiciones de reciprocidad, orientada al
crecimiento personal.

= Apostamos a la educacion en la responsabilidad para vivir los
deberes de la vida.

= Nos orientamos a la preservacion y uso responsable de los recursos
naturales.

= Una educacion para el liderazgo y el desarrollo al estilo de la Bee*
Madre Caridad Brader.

= Promocion de la vivencia socio-afectivo y del Carisma.

= Curriculo por campos de formacion.

= Preocupacion por el desarrollo de las capacidades para aprender a
aprehender, promover el desarrollo humano, y educar y formar en

ambientes mediados y complejos.

“Tads por Amar a Diss y Céme &l Lo Quiere”
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ASPECTOS DESCRIPCION

= Desarrollo de proyectos educativos de integracion curricular que
aproximen a los desafios sociales, ambientales, generacionales y

eclesiales del mundo de hoy.

Vision de la Concebimos la educacion como un proceso social y de socializacién que
Educacion: promueve la capacidad de los estudiantes para construir su historia
personal, participar en la cultura humana, disfrutar de una vida larga y
decorosa, y asumir sus responsabilidades con la sociedad, el ambiente y

el Reinado de Dios.

Consideramos que se debe promover el reconocimiento de la dignidad
humana y la grandeza cristiana en cada periodo evolutivo, tratando de

imprimir estos principios en el proyecto de vida de nuestros estudiantes.

Vision del| Marco de referencia comunitario que establece el sentido de la educacion
Curriculo: Franciscana al Estilo de Madre Caridad y permite tomar las decisiones
sobre los aprendizajes y las estrategias pertinentes para la ensefianza y

el acompafamiento.

Se desarrolla en tres niveles: 1. Los propdsitos teleoldgicos de la escuela
Franciscana al Estilo de Madre Caridad; 2. La consolidacién tedrica de
los planes, proyectos y programas que definen lo que deben aprender las
Educandos y educandos y Educandas; 3. Asi como las orientaciones

practicas sobre el proceso de formacion y educacion.

Vision de los Son el centro de la accion pedagoégica y actian como coparticipante del
estudiantes: proceso de formacion y educacidon (relacion interestructurante; N
1992).

Tenemos fe en sus potencialidades y en la capacidad para buscar el
bienestar sostenible de si misma, la comunidad y el desarrollo de la
Iglesia, fruto de una buena experiencia educativa y un asertivo proceso

de mediacion.

“Tads por Amar a Diss y Céme &l Lo Quiere”
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ASPECTOS DESCRIPCION

Vision
educador:

Concepcion
de

los

Contenidos:

Es un mediador que propone escenarios de aprendizaje para que el

educando acceda, fortalezca y transfiera sus competencias.

En educacion preescolar se conciben como potencialidades articuladas a
las dimensiones integrales de desarrollo:

= Comunicarse y promover la reciprocidad y asertividad.

= Expresarse creativamente y desarrollar las capacidades corporales.

= Asumir sus desafios, construir la personalidad y participar en la
comunidad.

= Descubrir el mundo social, natural y tecnolégico.

En el caso de la educacion basica y media, estan integrados por las
capacidades (saber hacer y pensar), conocimientos (saber conocer) y

valores (saber ser) en torno a los siguientes aprendizajes:

= Comunicarse y promover procesos de significacion.

= Pensar matematicamente: razonar, resolver y proponer problemas,
comunicar.

= Aproximarse, de forma cientifica, al mundo de la vida (fisico, quimico,
biolégico y cultural).

= Aproximarse, de forma cientifica, a la historia, la sociedad, la politica
y la cultura.

= Comprender y utilizar la tecnologia.

= Aproximarse a la comunicacion en lengua extranjera: inglés.

» Desarrollar destrezas corporales, motoras y practicar deportes
juegos.

= Expresarse por medio del baile, la danza y la pintura.

= Comprender su fe (vision ecuménica) e integrarla a la realidad.

“Tads por Amar a Diss y Céme &l Lo Quiere”
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Concepcion
de la

secuenciacion

Concepcion
de la

didactica:

Concepcion
de los medios
didacticos
Concepcion

de la

evaluacion:

Concepcion
del

mejoramiento:

Fundamentos

Basicos:

Religiosas Franciscanas FMI

ASPECTOS DESCRIPCION

= Emprender y asumir sus responsabilidades y afectividad.

= Pensar filos6ficamente acerca del conocimiento, la existencia y lo

estético.

Estan secuenciados por grados de formacién (preescolar, 1°, 2°, 3°, 4°,
5°, 6°, 7°, 8° 9° 10° 11°), en un plan de cuatro periodos académicos,
que busca relacion y correspondencia transversal a lo largo de toda la

educacion.

Enfatiza los métodos activos, avivando la motivacion y el vinculo entre la

ensefanza Yy la vida.

Corresponden a materiales educativos que permitan mediar los
contenidos de aprendizaje. También, talleres y situaciones que impliquen

la aplicacion de los saberes en situaciones, preferiblemente, cotidianas.

Se considera como un proceso que da cuenta de la adquisicion, uso y
uso explicativo de los saberes abordados. Se desarrolla de forma
auténoma y heterénoma y conjuga sumativamente para formar el juicio

pedagodgica sobre el nivel eduativo alcanzado.

Capacidad para identificar las debilidades, situaciones emergentes y
fortalezas, orientada por la busqueda de oportunidades para mejorar
continuamente el proceso formativo del estudiante y la mediacion

pedagdgica.

Fundamentos estructurales de la educacion Franciscano-Caridadiana:

= Doctrina de Fe de la Iglesia Catdlica.

= Espiritualidad Franciscana y Caridadiana.

“Tads por Amar a Diss y Céme &l Lo Quiere”
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ASPECTOS DESCRIPCION

ANGULO, José Félix y Blan
Malaga, Espana. 1994
BARKER, Joel Arthur, Parad El negocio de desc
JuerksaitisLukausKis. Universida
Popayan, 1995

Fundamentos legales:

» Ley General de Educacion de Colombia, 115 de 1994; sus decretos
reglamentarios y las normas técnicas curriculares del Ministerio de

Educacion Nacional de Colombia.

Fundamentos psicoldgicos:
» Psicogénesis del desarrollo humano en perspectivas de

Principios del desarrollo humano (UNESCO, 1998) y de la educacién
UNESCO.
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Se fundamenta en la construccion de una propuesta pedagdgica que comprende los
aspectos académicos asociados al aprendizaje de competencias basicas, ciudadanas y
laborales y al logro de estandares definidos en las diferentes areas, del conocimiento, a
partir de un horizonte Unico, una filosofia y una visién, la cual es dinamizada por docentes,
lideres, que ponen en escena su haber pedagdgico.

Comprende un proceso de formacion integral compuesto por el disefo curricular
(planeacion y evaluacion del curriculo, plan de estudios, proyectos pedagdgicos); el
desarrollo curricular (practicas pedagogicas) y la evaluacion pedagoégica (evaluacion del
aprendizaje de los estudiantes).

La naturaleza de la Gestion Académica le otorga una funcionalidad basica en la
prestacion del servicio educativo, razén de sersymseniidesque la constituye en punto de
partida y llegada de la Mision Institucional, dado gue cada®pioceso académico esta
permeado por una intencionalidad formati i que Pegmite el cultivo de
hombres y mujeres capaces de aplicar a vid;&%(gpiciando asi la
educacién de mejores ciudadanos forjadg %

CONCEPTO DE CURRICULO

Si examinamos el origen etimolc iI"o “senda”,
lo cual quiere decir o implic: inici®nes mas
completa la establece Villari estudios que
sobre la base de unos fu aterial en
forma secuencial y coordin: cnsefanza
aprendizaje y lograr unas claro los
elementos de secuencia y cc al curriculo y
que permite comprenderlo co ensiblemente
organizada, con determinado prop en particular. El
curriculo es concebido asi como € grar una educacion
integral de la persona. ]
Para Gimeno Sacristan el “curriculo es el eSigis #ftUra y la sociedad exterior a
la escuela y la educacion, entre el conocimiento o la cultura heredados y el aprendizaje
de los estudiantes, entre la teoria (ideas, supuestos y aspiraciones) y la practica posible,
dadas unas determinadas condiciones. El curriculo es la expresién y la concrecion del
plan cultural que una institucién escolar hace realidad dentro de unas determinadas
condiciones que matizan ese proyecto.

la una experiencia Vi
segun una perspectivg

Entre las principales caracteristicas que privilegia nuestra institucién en torno al curriculo
estan:

Secuencial: Que responda al desarrollo del estudiante y guarde relacién con los
componentes anteriores (pre saberes, preconceptos y estructuras mentales del
estudiante) y posteriores del curriculo (los nuevos saberes, nuevos conceptos y
resignificacion de estructuras mentales del estudiante después de haber vivido su proceso
de formacién); es decir, se mueve dentro de lo concreto y lo complejo.
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Flexible: Que comprenda las dinamicas del entorno, el pais, y la globalidad y permita la
movilidad del conocimiento para dar sentido al mismo.

Pertinente: Que sea relevante para la comunidad educativa y responsa al os
requerimientos, necesidades y expectativas de ella; al mismo tiempo, que coadyuve a
fortalecer el proyecto de vida de los educandos y el proyecto de nacion.

Contextualizado: Que guarde relacién con el medio social y cultural y se mueva de
acuerdo con las dindmicas humanas y las dinamicas socio — histéricas que es necesario
leer, comprender, interpretar y transformar.

Abierto: Que esté presto a resignificarse y reconceptualizarse por las implicaciones que
tiene el mundo global en la localidad y viceversa. =

..--"\-\.!.
as cognitigas para comprender
starer;%ntribuyendo al
edio en cual estamos

.

Investigativo: Que propenda por el desarrolle
el mundo desde una perspectiva critica —
fortalecimiento de la creatividad en prg
situados.

Humanizante: Cada proceso, proye a, estafenfocados
hacia la persona y su crecimiento gad, la @utonomia,
son constantes educativas que nto dey partida y
llegada de todos los procesos #

ROLLO CURRICU

Nuestro disefo y estructu
disposiciones del MEN, pero ¢
de ciertas particularidades funde
conocimiento expuesta en el gra
desde la cual se concibe, direcciona
del sistema de gestion de calidad, se i P*Oenominado: formacion
integral. En este sentido, cuando se habla de 10 egral, se hace referencia a los
distintos procesos que el Colegio privilegia con el in de oirecer una educacion que
responda a los diferentes aspectos que conciernen a la formacién de los estudiantes.

icular atiende la p
expresamos la légica d
adas en el enfoque filo§
glerior.  Es necesga

ar que la logica
jonal en el contexto

Los requerimientos institucionales, los del MEN y de la norma, se articulan con el fin de
configurar un proceso de formacion integral que recoge los aspectos académicos,
comportamentales, humano — cristianos y de apoyo, como se aprecia en el siguiente
grafico:

El proceso de formacion integral, misién fundamental de la institucion educativa la
formacion integral responde a una gestion estructurada con base en el desarrollo de cinco
grandes momentos, que garantizan la eficacia y eficiencia del servicio, estos son:

- PLANIFICACION DEL SERVICIO EDUCATIVO: Manual de convivencia, recepcion
de estudiantes nuevos y preparacién de clases.
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DISENO CURRICULAR: Entradas, etapas, planificacion, ejecucion, seguimiento,
medicion

- CONTROL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO: Practica
pedagodgica: Desarrollo de las clases, recursos, metodologia, planes de area,
planes de periodo, proyectos pedagogicos.

-  SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO: Seguimiento
a estudiantes, registro de clase, preparadores de clase, informes académicos,
comportamentales. Evaluacion docente y validacion de los reajustes al disefo.

- SEGUIMIENTO Y MEDICION DE PROCESO DE FORMACION INTEGRAL:
Presentacién de indicadores de gestion.panases u cumplimiento.

organizacion, ejecucion, actualizacion
cual se constituye en el punto de part

En este orden de ideas para el dj
etapas del disefio que permiia
educativo de la institucion de ¢
de la comunidad educativo

Anexo : Evaluacion de |la C ica. Coordinacion
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PLAN DE ESTUDIOS

El curriculo como mediacién se prolonga hacia el conocimiento, por ello el Colegio disefia
el Plan de Estudios, estructurado a partir de las areas obligatorias, fundamentales y areas
propias de modalidad adoptada por la institucion, con sus respectivas asignaturas. El plan
de Estudios debe contener al menos los siguientes aspectos.

La intencidon de los contenidos, temas y problemas de cada area, sefialando
las correspondientes actividades pedagdgicas.

La distribucion del tiempo y lasss€€lencias de eso educativo, sefialando
en que grado y periodo lectivo se ejes > >

deben alcanzar y adquirir al # geriodos @el ano escolar,
en cada area y grado, seg , i i e| ProyeBto Educativo
Institucional (P.E.l) en el g oF ; i
el Ministerio de Edu
procedimientos para
capacidades de los ¢

acional, igualme
prendizaje, elire
B

=

fa una de las
olares, laborator diovisuales,
ier otro medio que > la accién

La metodologia
material didacti
informatica educ
pedagogica.

Indicadores de log etas de calidad que ar a cabo la

autoevaluacion del dise desarrollo curricular.

Los requerimientos legale§
asignaturas que deben implemenic

respecto al area y
esidades del contexto.

Anexo : Planes de area y planes de aula — Coordinacion

Anexo: Horarios - Coordinacion

Anexo: Asignacion Académica - Coordinacion

El plan de estudios debe contener los siguientes criterios:

a) La intencion e identificacion de los contenidos, temas y problemas de cada area,

sefalando las correspondientes actividades pedagdgicas.
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b) La distribucion del tiempo y las secuencias del proceso educativo, sefialando en qué

grado y periodo lectivo se ejecutaran las diferentes actividades.

c¢) Los logros, competencias y conocimientos que los educandos deben alcanzar y adquirir
al finalizar cada uno de los periodos del afio escolar, en cada area y grado, segun hayan
sido definidos en el proyecto educativo institucional-PEI- en el marco de las normas
técnicas curriculares que expida el Ministerio de Educacién Nacional. Igualmente incluira
los criterios y los procedimientos para evaluar el aprendizaje, el rendimiento y el desarrollo

de capacidades de los educandos. d) El disefio_general de planes especiales de apoyo

para estudiantes con dificultades en su proce ) La metodologia

aplicable a cada una de las areas, se didactico, textos

escolares, laboratorios, ayudas audiow i . cativa Okcualquier otro

medio que oriente soporte la accion pg gica. f) Indicadd esempefip y metas de

calidad que permitan llevar a cabo I BlgScion institucia
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OBJETIVOS DE LA EVALUACION

El proceso de evaluacion comprende la observacion, identificacion, descripcion, relacion,
explicacion e interpretacion del desempefio de los (as) estudiantes.
Se evalla para:

1.

10.

1.

12.

“Valorar el alcance y la obtencién de los logros, competencias y conocimientos en
cada area del Plan de Estudios.

Determinar la promocién o no del os estudiantes en cada grado de la educacién
basica y media. e —

e

Disefiar e implementar estrategias 2 los eStadiantes que tengan
dificultades en su proceso academiy

Suministrar informacion gue cg

acion academica de la
institucion y a la actualizacion [

dios. .
Estimular la vivencia de val

Favorecer en cada esiug

Identificar caracteri >stilos de
aprendizaje.

Ofrecer al o el estud el error y en
general, de la experienc

Determinar el estado de dé: os estudiantes.

Proporcionar a los (las) educadores
sus estudiantes para reorientar o co
siguiente pericdo.

FEsempefo académico de
practicas pedagogicas en el

Hacer de la auto-evaluacion, la coevaluacion y hetero — evaluacién practicas
permanentes que realimenten continuamente los procesos académicos y de
formacion desarrollados en todos los ambientes de la institucion.

Suministrar informacion que contribuya a la auto-evaluacion académica de la
institucion y a la actualizacion permanente de su Plan de Estudios.

Todo lo anterior hace necesario que se realice la evaluacion como un proceso, que se
de en forma permanente y de forma continua, no en un momento aislado. Se debe
mirar la evaluacion como un medio de crecimiento de las personas.

Anexo

: Sistema de Evaluacion de Estudiantes (SIEE) — Coordinacion
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Anexo : Actas del consejo Académico - Coordinacion

Anexo: Informacion SIMAT — Secretaria
MEJORAMIENTO CONTINUO

Proceso que comprende los seis procedimientos obligatorios, y el proceso de
comunicacion con los clientes y partes interesadas, como su nombre lo indica busca la
mejora continua y permanente de la institucion en todos los procesos definidos por ella.
El Colegio implementa el plan de mejoramiento institucional, esté constituido por el plan
de mejoramiento y cada uno de los procesos_delssistemasgeneral de calidad, comprende
los siguientes aspectos: .

a) aspecto a fortalecer durante el ang X

b) propésito que se persigue, estra

c) Proceso responsable,

d) Meta a alcanzar

e) Recursos requeridos
Es la estructura de planificacion, a
propésito corregir o prevenir fale
las areas de gestion de la organ o tanibien gener,
que satisfagan las necesidade de-168 actores
El plan de mejoramiento instit na intervenci
desarrollo de la institucion € todo el alcance™
cuales deben ser logrados eriodo, garantizand
en los estudiantes y el desa petencias que les pe
que | a sociedad exige. En¢e J, entre las razones q
de este enfoque metodologico disefio, figura la relaci
participacion de los involucrado I el éxito de la intervenc
de mejora, que se ve reflejado, apel activo que ta
asumen en este proceso, como en e
permiten su ejecucion.

la cualitiene como
5 de cud@lquiera de
de mej'i)ramiento

= - g T
b ue®estructura dé
0S, necesidades,

ortancia de la
vital en el plan
como docentes
f organizaciones que

Planes de mejora por procesos: Son aquelias estruciuras de geslion eniocadas a coiregir,
prevenir o mejorar situaciones especificas en los diferentes procesos de la organizacion
educativa, de manera tal que se garantice su eficacia, eficiencia y efectividad responden a
un ejercicios de autoevaluacién del mencionado proceso, y deben generarse
permanentemente en cualquier momento que se requieran transversalizando todas las
actividades y procedimientos del mismo.

Dentro del procedimiento del mejoramiento continuo es pertinente remitirse al sistema de
gestion de calidad, que se constituye en el marco o referente de gestion de la
organizacion que se permite hacer vida u operacionalizar las racionalidades y logicas
plasmadas en el Proyecto Educativo Institucional, es decir llevarlas a la realidad, a la
practica posibilitando asi la vida o funcionamiento de la Institucion. El sistema de gestion
de la calidad, se construye y direcciona, con base en la autonomia de la organizacion y
acogiendo légicas propias o adscritas a un modelo especifico de gestion, pero en todo
caso debe tener referentes tedricos, conceptuales y metodolégicos que lo respalden y le
posibiliten el rigor, validez y trascendencia que requiere.
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PROYECTOS PEDAGOGICOS

El proyecto pedagdgico es una estrategia y mediacion pedagdgica concebida dentro del
plan de estudios, que de manera planificada ejercita al educando en la soluciéon de
problemas cotidianos, seleccionados por tener relacion directa con el entorno social,
cultural, cientifico y tecnolégico del estudiante.

El Colegio cuenta con los siguientes proyectos pedagoégicos:

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE:
aprovechamiento del tiempo libre son elemes
basico en la formacion integral de la persg
individuo persona con valores significat
comunidad educativa. En este co
desarrollar y reforzar las capacidades
aprovechamiento del tiempo libre de

El dé-pf)'rt% la recreacién y el

ptales deMla educacion y factor
esarrollofspractica hace del

| desarr@lio sano de una

El aprovechamiento del fiempa comprehde en
constructivo del tiempo que p utitiza en beg
personal y del disfrute de la ivi Bmoifunciones
basicas el descanso vy la di plemento de la jalizacion, la
creatividad, el desarrollo liberacion en el ~Cuperacion

sicobiologica. Por ofra p¢ acion se concibe ¢ de accién
participativa y dinarmica que¢ tender la vida comg de disfrute,
creacion vy libertad en el plenc llo de las potencialidad nano para su

realizaciéon y mejoramientio de |
de actividades fisicas o intelectuale

flad de vida individual y
parcimiento.

ante la practica

DEMOCRACIA JUSTICIA Y PAZ: “Co Pdadana para una sana
convivencia’. Es importante comprender que gE@ervivencia diaria no deben existir
relaciones de mas o mienos, sino de igualdad de personas: razon por la Cual es necesario
encontrar una via que nos permita construir relaciones armoniosas que promuevan el
crecimiento personal y comunitario.

El proyecto de democracia involucra todos los estamentos de la comunidad educativa, en
primer lugar a la personera estudiantil y al consejo de estudiantes, quienes deben
promover el crecimiento de cultura ciudadana, representado en el cumplimiento de
deberes, defensa de derechos y la formacion en valores de sus compaferos. En segundo
lugar su proposito es beneficiar a toda la poblacion estudiantil, desde jardin, transicién
educacion basica y media, en los procesos de crecimiento cultural y vivencia personal de
los valores corporativos con el fin de cultivar la participacion, la corresponsabilidad y la
subsidiariedad en todos y todas nuevos ciudadanos, constructores de una nueva
humanidad.

PASTORAL: “Acompafiamos el proceso de crecimiento en la fe”: Proyecto que tiene
como gran intencionalidad formativa acompafar a la comunidad educativa en general en
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un proceso de crecimiento en la fe, a través de actividades que en el campo de la Vida
Sacramental, de las experiencias comunitarias de la Fe, de la Proyeccion social
Sacramental, y de la Formacion el liderazgo, Carisma Congregacional y Biblia hagan de
esta Institucion un escenario educativo verdaderamente evangelizador.

EDUCACION SEXUAL: EI Colegio debe apoyar y complementar la formacion de la
familia en las areas afectivo-sexuales. Cuando el nifio llega al seno de su hogar va
adquiriendo su identidad de género, sus actitudes frente a determinadas circunstancias
sexuales, ademas del paso por algunas de las etapas evolutivas de desarrollo
psicosexual; sin embargo en ningun momento el colegio asume la responsabilidad de
educar en el area de la sexualidad, simplemente complementa la educacion con que el
nifo viene de la familia, ordenandola, sistematizandola y graduando el conocimiento en
este campo teniendo en cuenta la edad de los«hifi@smymsiis necesidades. Atendiendo al
Ministerio de Educacién Nacional que diee que la_educacion Séxal “Debe propender por
el crecimiento y desarrollo integral de la sg 3s persomgs que integran las
comunidades educativas, por medio del Amiento d&. los procesos de
autoestima, autonomia, convivencia y sz conoc?n?‘entos, actitudes
y comportamientos relacionados con Encia de la S¥ g se asUlgan en forma
mas auténtica, creativa y ética” se el el area-de-aterre exualidad a través de

un proyecto que involucre no solo g biologico de idad coo seria la
anatomia, fisiologia genital v rep , Sino también: g e lo pPsicologico,

|, de taf formal'q
bien==ta~ utilizg

emocional, lo espiritual, 1o &fico
adquisicion de conocimiento
conocimientos.

Se pr@mueva la
da de dichos

ESCUELA DE PADRES:
familia, al proporcionar un &
de nifios y jévenes. Que permit
el proceso de aprendizaje vy, sob
de la educacién personalizada e
también para la sélida configuracion ¢

icion de la
educacion
maestros, en
, base no sélo
bortamiento, sino

be apoyar y compl
eflexion como eleme
flencia positiva y conju
o, en la construccién de
gamento de apropig

En este contexto este proyecto pretende proporc espacio de reflexion a través del
cual los padres estén informado de la manera como se deben orientar, tralar de 1os nifos
(as), adolescentes y lo (as) jovenes para que puedan mantener una buena comunicacion
con sus hijos (as).

PROYECTO DEL MEDIO AMBIENTE: “Mas que un aspecto particular del proceso
educativo, la educacién ambiental debe ser considerada como una base privilegiada para
la elaboracion de una nueva manera de vivir en armonia con el medio ambiente, de un
nuevo estilo de vida”.

Es de recalcar que en la actualidad se viene dando un deterioro progresivo de nuestro
medio ambiente, razdn por la cual es necesario implementar proyectos que conduzcan a
la prevencion y conservacion del entorno. Por lo tanto, el presente proyecto busca
desarrollar una conciencia ecoldgica y medio ambiental en la comunidad educativa que
permita fijar criterios de trabajo dirigidos hacia una analisis critico y, por ende, al
planteamiento de soluciones a las problematicas ambientales que afectan a la institucion y
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a nuestra regién, y, a su vez, proyectar acciones concretas para su solucion. En
consecuencia, este proyecto contribuira a la adquisicion de habitos en cada uno de los
integrantes de la comunidad educativa en relacion con la conservacion y cuidado del
medio ambiente.

PREVENCION DE DESASTRES: En Colombia seguiran ocurriendo fendmenos que
puedan causar desastres. No solamente erupciones volcanicas, deslizamientos de tierra,
incendios e inundaciones. También terremotos, huracanes... que cada vez provocaran
mas danos si no buscamos prevenirlos, porque al crecer desordenadamente las ciudades
y al aumentar la poblacién hay mas bienes y personas extranjeras.

Prevenir desastres no consiste solamente en prepararse para atender eficiente y
eficazmente la emergencia cuando ocurra. _Prewenimstambién es que lo municipios no
crezcan hacia zonas de alto riesgo, es saber manpejar el sﬂé‘leﬁcuando se construyen
laderas, es impedir las talas y quemas para & 21r0S Se sionen, se deslicen
y puedan represar quebradas vy rios provo . €S r:ze;g"é@?}r la naturaleza y
saber manejar la tecnologia. e

egio, COo organismo

En este contexto emerge la Brigada ¢
institucional que cumplira las siguientg

- Estar atentos a la organiz 5 sicion pupitres,
mesas u otro tipo de obje para ulha posible
evacuacion.

- Coordinar y liderar el ¢

- Conocer las rutas ¢
institucional.

- Atender y organiza : tuacion de
emergencia.

- Estar atento al sistema

- Conocer el plan de accio

=500 a nivel

SERVICIO SOCIAL DEL ESTUDIA
y cultural de los educando del Colegio™ ™ los grados décimo y
undécimo mediante la ejecucion de proye #gogicos basados en actitudes,
aptitudes e intereses aplicados al progreso social y comunitario como facilitador del
desarrollo de la comunidad en general.

acion integral, social

PASANTIAS: Busca aplicar conocimientos tedricos adquiridos en la Institucién mediante
practicas empresariales asi como métodos de analisis e investigacién en los campos
tecnoldgicos, investigativo, evaluacion de procesos, diagnostico administrativo, econémico
o financiero de una entidad.

Anexo : Proyectos Institucionales

Protocolo de primeros auxilios

Proyecto Uso racional del tiempo libre

Proyecto Democracia justicia y paz

Proyecto medio ambiente y prevencion de desastres
Proyecto Pasantias

Proyecto muestra empresarial
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Proyecto escuela de padres
Proyecto Pastoral
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GESTION COMUNITARIA

Se referencian en este apartado las acciones que se despliegan para integrar y beneficiar
a la comunidad, en desarrollo de la responsabilidad ética y social de la institucién. Es
fundamental dentro de las l6gicas de una institucion educativa la presencia y desarrollo de
procesos de gestion enfocados a la generacion de ambientes y acciones de integracion,
bienestar y proyeccion de la organizacién a la comunidad que la constituye. Son todas las
personas que integran la institucién, el alma, la esencia de la misma y por tanto para que
ella viva, se dinamice y se auto regenere, es preciso que se piense en una gestién
enfocada a la satisfaccion de sus necesidadessiem@amentales y a la promocion de
bienestar y la participacion de todos y cadd uno de.sus integrantes. Se podria afirmar que
si la gestidbn comunitaria funciona bien, se gase arrollo eXiieso y con calidad de
las demas gestiones institucionales, pug RO se polencia, produce y
moviliza en ambientes adecuados y moti punitaria®ien entendida y
gerenciada garantiza calidad de vid 2 participcion y sana

convivencia entre los miembros de lo el P de nuestro
colegio concibe dentro de sus logl { nsversg|I (pues se
integra en todas sus dimensiones if ivenci Pertlnente

y coherente.

ON Y CONVIVENC

La Constitucién Politica de 15 f General de Educacio /' los diversos
convenios institucionales sust por Colombia, reconod ancia de los
Derechos Humanos como objetiy pdamental de la educg] estro pais. Los
estandares de competencias ciudads Para emprender en
equipo, un proyecto escolar con herra ertir ese proposito en
una realidad palpable y cotidiana.
De ahi que se reconozca que el nino tiene derecho a su filiacion (Art. 5. C.P.); a partir de
ese momento inicia su proceso de convivencia social, el cual debe ser orientado por la
familia, la escuela y el Estado con miras a lograr el desarrollo integral de la persona en
cada una de las etapas de su vida.

Los procesos de convivencia estan encaminados a formar personas con conocimientos
basicos que les permitan explorar la realidad de manera integral adquiriendo valores
fundamentales y los principios de la Nueva Ciudadania, como son: el afecto, la
comprension, la motivacion, el interés, la buena disposicion, la solidaridad, la empatia, el
trabajo por la satisfaccién de las necesidades; la potenciaciéon intereses, talentos, el
liderazgo y la diferentes individuales: el afrontar y resolver problemas; la conciliacion, la
autonomia, la socializacién, la interaccion, el trabajo en equipo. Ademas desde esta
gestion se potencia en todos los actores de la organizacion el respeto a los derechos y el
cumplimiento de las obligaciones; las relaciones maestro — estudiante, padres de familia e
institucion; la participacion activa y deliberante en la definicion de las reglas de juego y de
la convivencia de la Comunidad Escolar, a través de la experiencia de co gobierno y
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cogestlon contribuyendo de ésta forma a una relacién con los demas, con la naturaleza y
consigo mismo.

Todo ello es viable gracias a que en nuestra organizacién se concibe al estudiante como
el centro de la labor educativa. La institucion con su énfasis inglés, proyecta en sus
estudiantes valores fundamentales como el respeto por la vida, el cuidado y conservacion
de la salud, cuidado con el medio ambiente y las buenas practicas cotidianas; todo esto
con miras a brindar a la sociedad personas integras, idoneas, éticas, competitivas,
fortaleciendo asi su personalidad individual y social.

Para el cumplimiento de tales fines se realizan en la institucidn actividades de integracién
y fortalecimiento de la convivencia, donde el estudiante y su familia se hacen participes
en un proceso de reflexivo y comunicativo; esio-se Iogra a través del funcionamiento de
los diferentes comités, escuela de padres, aS|ste a grupo R-e;raml por medio de las
areas que apoyan ésie proceso como: con
por medio del cumplimiento del Manual de £

PACTO DE CONVIVE

. H;
a del desarrollg i
era positiva todqg ;
con la interaccién entre actore p participacion) g C|on y en
general, la vida de los indivi Janizacion en i
contexto educativo institucio

Los procesos de convivencia son

centra sus
s actores,

ente desde el curric
petencias ciudadang
ambién desde la diff
ia, en el que tiene voz

Esta gran intencion se desp
esfuerzos en el desarrollc
especialmente los estudianie
permanente del Manual de Co
los estamentos institucionales.
proceso de conciliacion vy dialogo, abie
ciudadana, que con frecuencia se realizai ea de estudios sociales;
como también con la intervencion que de directa se logra mediante las
programaciones civicas y culiurales en el Colegio, con las cuales se forman
continuamente valores ciudadanos, éticos y democraticos, que vienen a fortalecer la
identidad, el sentido de pertenencia y la vivencia de una verdadera ciudadania desde los
espacios escolares.

idos a partir de
eses de formacion

Hace participe a la comunidad educativa de las actividades intra y extraescolares,
organizadas por la institucién y por las entidades que apoyan sus procesos. En este
sentido se programan Escuelas de Padres, cursos de formacion, talleres de liderazgo,
conferencias sobre diversos temas, para Padres de Familia, grupos de danzas, deportes,
se apoya a un grupo de sefioras, se les ensefia tejidos, pintura y trabajo con madera.
Como mecanismos utilizados para identificar las necesidades de la comunidad se
encuentran: encuestas, conferencias mensuales, capacitaciones, talleres; los cuales se
aplican ocasionalmente, de acuerdo con situaciones coyunturales, que abocan a la
institucion a manifestarse oportunamente.
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PROYECTOS INSTITUCIONALES DIRIGIDOS A LA COMUNIDAD

La institucion privilegia dentro de su desarrollo pedagdgico y curricular la concepcion
de proyecto y trabaja por generar una cultura en torno a ellos.

Fundamenta esta apreciacién en el sentido de que los proyectos son estrategia para
movilizar el pensamiento y generar desarrollo y capacidad organizacional; esta
concepcion va unida al hecho de que a través de ellos se potencia el dialogo; la
interlocucién académica y el trabajo en equipo o en red. El desarrollo de proyectos se
lidera desde todos los frentes: directivo, académico, comunitario y administrativo;
tratando de involucrar participativamente a todos los estamentos de la comunidad.
Como parte esencial del disefio y desarrollo del curriculo institucional, los proyectos
interactian y fortalecen los logros académicessysiasproyeccion interna y externa del

lantel.
p '-1.%

'cipan?&k}grganizaciones

Programas de interaccion instituciog

sociales: k

Como parte del cumplimiento socig fl mision instite de la pféyeccion de la
organizacion, el Colegio concibe nde_fortalecer-e gente la @pnsolidacion
de alianzas y acuerdos de coop i#&rinstitucional ici tuo. Estas

alianzas benefician y favorec
posibilitan una mirada inters
de ley y con autonomia insti

rocesos de form as estudiantes y
gjes de formac camientos
efinido-el Plantg

Programas interaccio

idan y fortalecen la ica, civica
Ademas ayudan a c¢
ras organizaciones, dinamizan la
determinados;
flas de bandera,

Son acciones ocasionale
y ciudadana del persona
solidaridad y cooperacion
cultura y la interlocucion soc
se realizan tanto interna co
proyeccion con el grupo de danzas

PROGRAMAS DE MEJORAI\;IIENTO PARA EL BIENESTAR

El Colegio Santa Maria Goretti, concibe dentro de su PEI el desarrollo de acciones
encaminadas a fortalecer el bienestar de todos sus actores educativos, sobre todo
estudiantes; en tal sentido se destacan los siguientes programas de bienestar:

e Primeros Auxilios: Servicio que brinda atencion basica de primeros auxilios
en cuanto a problemas de salud se refiere, para todos los actores de la
comunidad. Para ello la institucion cuenta con espacios fisicos adecuados,
equipos de atencion primaria y personal capacitado. EIl alcance de este
servicio esta descrito en el procedimiento de primeros auxilios por el Colegio.

Anexo : Protocolo de Primeros Auxilios — Psicologia
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e Servicio de orientacién estudiantil: Pretende la organizacién a través de
este servicio, fortalecer los proceso de desarrollo humano en las dimensiones
intelectuales y morales de nuestras estudiantes. Este servicio trabaja
coordinadamente con la gestion académica, a través de las direcciones de
grupo, como también con la gestion directiva en procesos especiales. Desde
él se realizan procesos de asesoria y acompafamiento a la estudiante y su
familia, cuando las situaciones asi lo requieran y a la comunidad en general
mediante talleres y convivencias.

Anexo : Servicio de orientacién estudiantil vocacional - Psicologia

e Servicio de Biblioteca: Ofrece al estudiante soporte pedagdgico, formacion
relevante sobre una aS|gnatura Q-proyecte-.p_e_dagoglco Complemento del

experimentacion y de la’ obserys 3 | a simple repet|C|on
memoristica (Decreto 1860 artj

realizacién de tareas, en i i LN escenario
educativo que apoya la lag L_"_ S academicos
de calidad al permitir Ia 3
practica acorde con la fi
Anexo 9: Protocolo de Bil

SERVICIO SOCIAL DEL EST
y cultural de los educandg
undécimo mediante la e
aptitudes e intereses apli
desarrollo de la comunidad &

pSEdécimo y
actitudes,
ilitador del

Anexo 10 - Proyecto Institucion
PROYECTO COMPARTIR FRAT

necesitadas que son albergadas por las ¢t
a nuestra Institucion en busca de una ayuda pars

as personas mas
personas que se acercan

PROYECTO SICOLOGIA:

Anexo — Proyecto Compartir Fraterno — Coordinacion.

Anexo — Evaluacion Gestion de la Comunidad — Coordinacion

Anexo — Protocolo de atencion en Sicologia — Sicologia
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GESTION ADMINISTRATIVA

Esta area es responsable de gestionar los procesos de soporte o apoyo Y los
recursos, todos ellos conocidos como procesos administrativos. Estos son base
para el desarrollo de las labores propias de la institucién y el logro del
direccionamiento estratégico. Sdélo a través de una gestion administrativa eficaz y
eficiente, que provea los ambientes, los espacios fisicos y los recursos necesarios,
se puede desplegar dicho direccionamiento institucional, en procura del alcance
del horizonte estratégico senalado.

La Gestion Administrativa de una institucion educativa se desarrolla en el marco
del disefio, la implementacion y la evaluacion de acciones que buscan dar soporte
a la mision institucional, mediante.et®fiSo efective W8, los recursos, a traves de
procesos y procedimientos susceptibla joramiémio continuo. Podria
connotarse la Gestion Administrati oyo a la mision
esencial de la institucion, la Gestig

(-]

.
La gestién administrativa comp

e Talento Humano
e Compras
e Infraestructura

LOGICAD

Los aspectos organizacio
métodos, procedimientos
caracteristicas y necesidade

a definicion de f
e nuestra institucis l0S a sus

Hay gran nivel de gestion exte en cuanto a

uanto a al consecucio
conocimiento, comprension y aprc Ta

de normatividad legg

La realizacion de practicas en este nive el resultado de éstas,
son los aspectos de mayor impacto en € en relacion al desempefio
institucional, lo que también permite evidenciar la gestion de los procesos.

El Colegio muestra que se han realizado esfuerzos notables en actividades como planta
fisica y servicios generales, concepcion y disefio del servicio, recursos humanos y
organizacién en general.

Es vital la entrega y capacidad de gestion, organizacién y logros de la Rectoria, quien con
gran conocimiento de la administracién educativa y la funcién social de la institucion, ha
liderado manuales de accién que regulan procedimientos administrativos y de gestién. El
perfil profesional y social de la persona que se encuentra al frente de la Rectoria, hace
que proyecte la institucion a niveles mucho mayores que cualquier administrador
promedio, con la consecucion de logros, ayudas y ejecucion de actividades que redundan
en beneficios internos (econdmicos y sociales) para la institucion, la sociedad y los
estudiantes.
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La politica de gastos esta limitada a los recursos que son asignados por el Gobierno
Provincial y al correcto manejo y reinversion para gastos y mejora de su funcionamiento.
El desarrollo de toda su infraestructura operacional y técnica resulta del a gestiéon personal
de la direccion general como se habia establecido.

TALENTO HUMANO: Se refiere al proceso que desarrolla e incorpora nuevos integrantes
a la fuerza laboral, y que ademas desarrolla y retiene a un recurso humano existente. La
gestion del La Gestion del Talento busca basicamente destacar a aquellas personas con
un alto potencial, entendido como talento, dentro de su puesto de trabajo. Ademas retener
o incluso atraer a aquellas personas con talento sera una prioridad.

Anexo : Proyecto Riesgos Laborales — Sicologia

Anexo : Bienestar Laboral — Sicologia

Anexo : Convivencia |.aboral — Secretaria

PROCESO ADMINISTRATIVOS: Es el conjunto de pasos o etapas necesarias para llevar
a cabo una actividad. El proceso administrativo en su concepcion mas sencilla se puede
definir como, la Administracion en accién, o como el conjunto de fases sucesivas a través
de las cuales se efectua la Administracion, las cuales se interrelacionan y forman un
Proceso Integral que llevaran a la Empresa a su optimizacion.

El proceso Administrativo, de acuerdo con los tratadistas mas reconocidos de la rama,
consta de dos fases; mecanica y dinamica, que a su vez forman las cuatro etapas del
proceso administrativo; Planeacion, Organizacion, Direccion y control.

Anexo : Documentacion — Secretar
Anexo . Actas docentes — Secretaria y Coor
Anexo: Registro de notas — Secretaria y Coordinacién
Anexo: Inventarios - Secretaria

Anexo: SIEE — Rectoria y Coordinacién

Anexo: Manual de Convivencia — Rectoria y Coordinacion
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RED DE PROCESOS GORETTI

Direccidn y Animacidn
Direccidn Calidad
| Esecolar  Educativa
>
- e 1§ . . o g
Educacién y Formacidn Desarrollo Comunitario £.5
T
Disane y o . =
Convivencia y E i
el Fraterndad =0
Curricular s
Em
a i
Administracidn
Infrasstruciuray

Ribcursses
Gestion del —_—

Finaniiarg

Talento Humano

Almrsion y

Gieskian de

I palitn
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